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Datos Generales

INSTITUCIÓN PRINCIPAL

Boston University / Estados Unidos

DIRECCIÓN INSTITUCIONAL

Institución: Boston University / Sector Extranjero/Internacional/Otros
Dirección: 100 Cummington Mall # 260 / 02215 
País: Estados Unidos / Boston / MA 
Correo electrónico/Sitio Web: ssplummer@gmail.com 

Formación

Formación académica

CONCLUIDA

DOCTORADO

Ph.D Sociology (2013 - 2019)

University of Pittsburgh , Estados Unidos 
Título de la disertación/tesis/defensa: Three Essays on Poverty, Social Services, and Advice-
GivingThree Essays on Poverty, Social Services, and Advice-Giving 
Descripción del título obtenido: PhD en Sociología 
Obtención del título: 2019 
Financiación: 
University of Pittsburgh , Estados Unidos 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Pobreza, desigualdad, género, organizaciones,
movimientos sociales

MAESTRÍA

MA Sociology (2011 - 2013)

University of Pittsburgh , Estados Unidos 
Título de la disertación/tesis/defensa: Emotion management, institutional change, and the spatial
arrangement of care at a psychiatric residential treatment facility 
Descripción del título obtenido: M.A. en Sociología 
Obtención del título: 2013 
Financiación: 
University of Pittsburgh , Estados Unidos 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / pobreza, organizaciones, salud mental, trabajo

MA Theological Studies (2008 - 2010)

Emory University , Estados Unidos 
Título de la disertación/tesis/defensa: N/A 
Obtención del título: 2010

Formación complementaria

CONCLUIDA

POSDOCTORADOS
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Associate Research Scholar (2021 - 2025)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Columbia University / The Columbia Justice Lab , Estados
Unidos 
Palabras Clave: justicia criminal castigo política carcelaria seguridad 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad; genero

Postdoctoral Research Scholar (2019 - 2021)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Columbia University / The Columbia Justice Lab , Estados
Unidos 
Palabras Clave: justicia criminal política carcelaria castigo seguridad 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad; genero

CURSOS DE CORTA DURACIÓN

SICSS-Chile: Summer Institute in Computational Social Science (01/2024 - 01/2024)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Pontífica Universidad Católica de Chile , Chile 
Palabras Clave: ética datos digitales aprendizaje automático imagen como dato ciencias de redes
herramientas de visualización

Looking into the future of participatory research (05/2022 - 05/2022)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Durham University , Reino Unido 
Palabras Clave: Métodos participativos de investigacion

From Racial Capitalism to Prison Abolitionism: A Brooklyn Institute of Social Research Teach-In

(06/2020 - 06/2020)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Brooklyn Institute for Social Research , Estados Unidos 
Palabras Clave: capitalismo racial tecnologia abolicionismos carcelario violencia política

Inter-university Consortium for Political and Social Research (ICPSR) Summer Program in Quantitative

Methods (06/2015 - 07/2015)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / University of Michigan , Estados Unidos 
Palabras Clave: Análisis de Datos de Redes Sociales Estimación de Máxima Verosimilitud

Data Matters: Data Science Summer Workshop Series (05/2014 - 05/2014)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / University of North Carolina at Chapel Hill , Estados
Unidos 
Palabras Clave: Análisis de Datos de Redes Sociales

Social Science and Policy Forum Summer Institute and Predissertation Fellowship on Inequality

(07/2013 - 07/2013)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / University of Pennsylvania , Estados Unidos 
Palabras Clave: métodos cualitativos métodos cuantitativos pobreza políticas sociales desigualdad
educación

Faculty Development Seminar (09/2012 - 12/2012)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / University of Pittsburgh , Estados Unidos 
Palabras Clave: pedagogía didáctica educación superior

Idiomas

Inglés

Entiende muy bien / Habla muy bien / Lee muy bien / Escribe muy bien

Español

Entiende muy bien / Habla muy bien / Lee muy bien / Escribe muy bien

Areas de actuación
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CIENCIAS SOCIALES

Sociología /Sociología /Castigo y desigualdad

CIENCIAS SOCIALES

Sociología /Sociología /Pobreza y políticas sociales

CIENCIAS SOCIALES

Sociología /Sociología /Movimientos Sociales Transnacionales

CIENCIAS SOCIALES

Sociología /Sociología /Género

Actuación profesional

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - ESTADOS UNIDOS

Boston University

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Profesor visitante (02/2025 - a la fecha) Trabajo relevante

Visiting Research Scholar 10 horas semanales

ACTIVIDADES

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO

Addressing Vaccine Acceptance in Carceral Settings through Community Engagement (02/2025 - a la

fecha)

Código: 1R01MD016853-01A1 Investigación interdisciplinaria basada en métodos mixtos
(entrevistas, encuestas, experimentos controlados) que tiene como objetivo comprender los
factores que contribuyen a la aceptación o rechazo de la vacunación en prisiones estatales. Rol y
tareas: Responsable del componente cualitativo del proyecto?diseñar los instrumentos; entrevistar
a personas privadas de la libertad y funcionarios de cárceles; formar y supervisar un equipo de 5
investigadores; analizar datos cualitativos; escribir informes y resúmenes; escribir artículos para
publicación en revistas indexadas; proveer recomendaciones para cambios de políticas de salud y de
intervenciones en las cárceles; elaborar los protocolos en conformidad con los estándares del
comité de ética, preparar los procedimientos para la protección y seguridad de los datos. 
10 horas semanales 
Integrante del Equipo 
En Marcha 
RRHH formados en el proyecto: 
Doctorado:2 
Financiación: 
National Institutes of Health, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Equipo: Samantha S Plummer , Puglisi, Luisa (Responsable) , Western, Bruce (Responsable) 
Palabras clave: pandemia covid-19 encierro cárceles 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - ESTADOS UNIDOS

Columbia University / The Columbia Justice Lab

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (08/2019 - 07/2025) Trabajo relevante

Investigadora Asociada 40 horas semanales / Dedicación total 
El Laboratorio de Justicia de la Universidad de Columbia es un centro especializado en estudios
sobre criminalización, encarcelamiento y desigualdad en los EE. UU, y dirigido por el Profesor de
Sociología Bruce Western (actualmente director de la Russell Sage Foundation). Los proyectos
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desarrollados por el Laboratorio buscan transformar la política de justicia penal mediante
investigación aplicada, el diseño de políticas centradas en la comunidad y colaboración con
personas afectadas por el sistema, buscando un futuro de justicia que promueva la reparación y la
resiliencia en lugar del castigo, con foco en la justicia racial, la reintegración y la supervisión
comunitaria

ACTIVIDADES

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

Castigo y Desigualdad en Estados Unidos (08/2019 - 07/2025 )

Mi investigación, realizada en el marco del Columbia Justice Lab, utiliza métodos cualitativos y
mixtos para examinar los fundamentos morales y supuestos científicos sobre los que se sostiene la
política penal y los programas sociales, así como las experiencias de vida de personas encarceladas
o criminalizadas. Mis proyectos actuales se centran en: 1) los efectos del arresto y la
criminalización; 2) la práctica del confinamiento solitario; y 3) la salud y el bienestar en las prisiones.
Un nuevo proyecto actualmente en desarrollo examinará la política de castigo y el punitivismo en
América Latina. 
Mixta 
40 horas semanales 
Columbia Justice Lab , Integrante del equipo 
Equipo: Samantha S Plummer , Western, Bruce 
Palabras clave: Castigo Desigualdad Política Carcelaria Justicia Criminal 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO

Neighborhood Justice Project / Community Lives Lost (07/2022 - 07/2025 )

Mapeo de las desigualdades en el control correccional en New York, New York, EEUU. Utilizando
datos de sentencias georreferenciadas, calcularemos por vecindario el número de personas y años
sentenciados, así como el costo fiscal total del control correccional. Rol y tareas: Gerenta del
Proyecto?facilitar acuerdos de uso de datos con agencias estatales; postular a financiamiento;
diseñar el componente cualitativo del proyecto; mantener estándares éticos. 
10 horas semanales 
Integrante del Equipo 
Concluido 
RRHH formados en el proyecto: 
Pregrado:1 
Doctorado:1 
Financiación: 
Arnold Ventures, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Equipo: Samantha S Plummer , Western, Bruce (Responsable) 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Pobreza y políticas sociales

Rikers Island Longitudinal Study (08/2019 - 07/2025 )

La investigación combina el análisis de una encuesta estructurada longitudinal, entrevistas
cualitativas y registros administrativos vinculados sobre el uso de servicios sociales, así como los
historiales de arrestos e incarceraciones, para comprender cómo las experiencias previas al juicio
influyen en sus resultados. 3. Rol y tareas: Gerenta del Proyecto?diseñar instrumentos de encuestas
y entrevistas cualitativas; realizar entrevistas longitudinales (4/año) con acusados de crímenes,
incluidas personas en prisión preventiva; vincular los datos de encuesta con datos administrativos
del Estado; analizar datos cuantitativos y cualitativos; formar y supervisar a un equipo de 10-15
investigadores, incluyendo estudiantes de grado y posgrado, posdoctorandos, y personal del Lab;
preparar informes, resúmenes y presentaciones para distintas agencias y medios; escribir artículos
para publicación en revistas indexadas; elaborar recomendaciones de política con el objetivo de
bajar la tasa de encarcelamiento y el uso de prisión preventiva en la Ciudad de Nueva York;
preparar los protocolos y supervisar el cumplimiento de los estándares éticos del proyecto y la
seguridad de los datos. 
20 horas semanales 
Integrante del Equipo 
Concluido 
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RRHH formados en el proyecto: 
Pregrado:2 
Doctorado:2 
Financiación: 
Columbia University, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Robert Wood Johnson Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Russell Sage Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Tiger Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
William T. Grant Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Equipo: Samantha S Plummer , Western, Bruce (Responsable) 
Palabras clave: Castigo Encarcelamiento Justicia Criminal Estudios de panel 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Pobreza y políticas sociales

Pennsylvania Solitary Study (08/2019 - 07/2025 )

Código: SES-1823846/1823854 Analiza los datos administrativos y de entrevistas para
comprender el uso, las condiciones, y los efectos del confinamiento solitario, una práctica punitiva
penal que confina a las personas privadas de la libertad en celdas pequeñas hasta 23 horas al día.
Rol y tareas: Coordinadora de investigación y extensión?formar y mantener relaciones con agencias
Estatales y de la sociedad civil; escribir breves informes que sirven para la protección y defensa de
los derechos humanos; supervisar a un pasante de la Facultad de Derecho de Columbia; analizar
datos cualitativos; escribir artículos para publicación en revistas indexadas; preparar los protocolos
y supervisar el cumplimiento de los estándares éticos del proyecto; facilitar acuerdos del uso de
datos con agencias Estatales. 
20 horas semanales 
Integrante del Equipo 
Concluido 
RRHH formados en el proyecto: 
Doctorado:4 
Financiación: 
National Science Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Robert Wood Johnson Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Ford Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Harvard University, Estados Unidos, Cooperación 
Arnold Ventures, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Columbia University, Estados Unidos, Cooperación 
Equipo: Samantha S Plummer , Western, Bruce (Responsable) , Simes Jessica (Responsable) 
Palabras clave: confinamiento solitario cárceles de máxima seguridad castigo funcionarios de
cárceles seguridad 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Pobreza y políticas sociales

DOCENCIA

Columbia Justice Lab (07/2022 - 12/2024 )

Perfeccionamiento
Responsable 
Asignaturas: 
Introduction to Social Inquiry and Qualitative Research Methods, 10 horas, Teórico-Práctico 
Writing for the Sciences, 10 horas, Teórico-Práctico 
Creative Writing, 10 horas, Teórico-Práctico 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - ESTADOS UNIDOS

University of Pittsburgh / Department of Sociology

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (08/2011 - 07/2019) Trabajo relevante
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Doctoral Researcher 40 horas semanales / Dedicación total

ACTIVIDADES

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

Pobreza y Programas Sociales (04/2017 - 07/2019 )

La línea se centra en el trabajo de los profesionales a cargo de la implementación de las políticas
sociales en el territorio, con foco en los supuestos y principios morales que sustentan los programas
que dirigen. Mi trabajo doctoral, basada en 18 meses de trabajo etnográfico en los servicios sociales
del oeste de Pennsylvania, examina cómo los prestadores de servicios enmarcan y explican la
pobreza, diseñan y justifican acciones para abordarla, y categorizan a las personas que la
experimentan. Tareas: 18 meses de etnografía en dos agencias de asistencia social contratadas por
el Departamento de Servicios Sociales del condado de Allegheny, Pennsylvania; entrevistas con
profesionales; análisis de datos cualitativos. 
Mixta 
20 horas semanales , Coordinador o Responsable 
Equipo: Samantha S Plummer 
Palabras clave: Pobreza Terapéuticas del comportamiento Privatización de servicios sociales
Activación Trabajo emocional Profesionales del trabajo social 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Pobreza y políticas sociales

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO

Strikes and Work Stoppages at Fortune 500 Companies (08/2017 - 07/2018 )

El proyecto investiga la acción colectiva de los trabajadores de las grandes corporaciones
empresariales de EEUU. Investigadora Asistente?recopilar y sistematizar noticias sobre huelgas
laborales en empresas del Fortune 500 usando los registros digitales de Lexis Nexus. 
20 horas semanales 
Integrante del Equipo 
Concluido 
RRHH formados en el proyecto: 
Doctorado:1 
Equipo: Samantha S Plummer , Banerjee, Tarun (Responsable) 
Palabras clave: acción colectiva huelgas laborales sindicatos grandes empresas

Transnational Networks amid Global Crisis and Change (08/2014 - 04/2018 )

Código: SES-1323130 El proyecto mapea la población de organizaciones de la sociedad civil global,
creando una base de datos sobre registros censales de organizaciones intergubernamentales
(OIG), organizaciones no gubernamentales internacionales (ONGI) y organizaciones
transnacionales de movimientos sociales (OTMS). Se busca documentar cómo los cambios en la
sociedad civil global impactan sobre los estados nacionales, que van desde las políticas de derechos
humanos hasta las políticas de comercio internacional y salud. Rol y tareas: Gerenta del proyecto?
recopilar datos y construir dos bases de datos, uno de redes y otro de información organizacional;
analizar datos utilizando metodologías de análisis de redes y otros métodos cuantitativos; escribir
artículos para publicación en revistas indexadas; mantener documentación de datos. 
20 horas semanales 
Integrante del Equipo 
Concluido 
RRHH formados en el proyecto: 
Pregrado:2 
Doctorado:2 
Financiación: 
National Science Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero 
Equipo: Samantha S Plummer , Hughes, Melanie (Responsable) , Smith, Jackie (Responsable) 
Palabras clave: movimientos sociales globalizacion sociedad civil redes transnacionales 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Movimientos Sociales Transnacionales

Gestión de emociones, cambio institucional y disposición espacial de la atención en un centro de

tratamiento residencial psiquiátrico (08/2011 - 04/2013 )

En los Centros de Tratamiento Residencial Psiquiátrico (PRTF), la reorganización neoliberal de la
atención sanitaria y social ha conllevado crecientes demandas de eficiencia financiera, contención
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de costos y prácticas basadas en la evidencia que afectan el desempeño de los trabajadores en la
gestión emocional y su relación espacial con el PRTF como espacio de identidad y conexión. En esta
investigación, se utilizan datos recopilados mediante entrevistas semiestructuradas y métodos
autoetnográficos para examinar cómo los trabajadores de larga duración de un PRTF se vieron
afectados y respondieron a una fusión que generó conflictos entre los valores de los trabajadores y
la nueva gerencia, las normas de conducta emocional y la comprensión espacial de la institución. Las
teorías y análisis estándar del agotamiento emocional en los servicios humanos argumentan que los
conflictos de valores entre los trabajadores y las organizaciones provocan el distanciamiento de los
primeros con sus clientes. En contraste, basándose en la teoría multidimensional de Bolton sobre la
gestión de las emociones en el entorno laboral, encontramos que, ante los conflictos de valores y la
creciente coerción en el ámbito laboral, ciertas dimensiones de la gestión de las emociones ?en
concreto, la interacción de los trabajadores entre sí y con los niños, niñas y adolescentes a su cargo?
pueden volverse aparentemente más placenteras y servir como espacios de resistencia y consuelo
compensatorio. A partir del trabajo sobre las geografías del cuidado que desafía los límites entre el
espacio público y el privado, concluimos que los trabajadores a largo plazo construyeron la
institución anterior a la fusión como un "lugar antropológico" y afrontaron los esfuerzos del nuevo
régimen por mercantilizarla reafirmando sus relaciones y recuerdos. 
20 horas semanales 
Coordinador o Responsable 
Concluido 
RRHH formados en el proyecto: 
Maestría/Magister:1 
Equipo: Samantha S Plummer (Responsable) 
Palabras clave: cuidados trabajo emocional servicios psiquiatricos infancias privatizacion 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Pobreza y políticas sociales

DOCENCIA

BA in Sociology (08/2013 - 12/2014 )

Grado
Responsable 
Asignaturas: 
Social Theory, 20 horas, Teórico-Práctico 
Topics in Mental Health, 20 horas, Teórico-Práctico

BA in Sociology (08/2012 - 04/2013 )

Grado
Asistente 
Asignaturas: 
Basic Applied Statistics, 20 horas, Teórico-Práctico 
Sociology of Gender, 20 horas, Teórico-Práctico 
Sociology of Everyday Life, 20 horas, Teórico-Práctico

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - ESTADOS UNIDOS

Emory University / Department of Religious Studies

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (07/2010 - 12/2010)

Graduate Teaching Fellow 20 horas semanales

ACTIVIDADES

DOCENCIA

MA Theological Studies (07/2010 - 12/2010 )

Maestría
Asistente 
Asignaturas: 
Seminar on the Work of William James, 10 horas, Teórico-Práctico
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CARGA HORARIA

Carga horaria de docencia: Sin horas
Carga horaria de investigación: Sin horas
Carga horaria de formación RRHH: Sin horas
Carga horaria de extensión: Sin horas
Carga horaria de gestión: Sin horas

Producción científica/tecnológica

Mi investigación utiliza métodos mixtos para examinar los fundamentos morales y supuestos
científicos sobre los que se sostiene la política penal y los programas sociales, así como las
experiencias de la personas encarceladas o criminalizadas. Mis proyectos actuales se centran en: 1)
los efectos del arresto y la criminalización; 2) la práctica del confinamiento solitario; y 3) la salud y el
bienestar en las prisiones.
Como investigadora en la Universidad de Columbia, me he especializado en estudios sobre
criminalización, encarcelamiento y desigualdad en EE. UU. Entre otros proyectos, estuve a cargo del
Estudio Longitudinal de Rikers Island, que combina una encuesta de panel, entrevistas cualitativas y
registros administrativos sobre el uso de servicios sociales y antecedentes de arresto y
encarcelamiento para comprender los factores que influyen en las trayectorias previas al juicio. En
un artículo de mi autoría basado en esta investigación sostenemos que, en el punto álgido de la
pandemia de COVID-19, las personas en prisión preventiva y con antecedentes de enfermedades
mentales y adicción, experimentaron precariedad material extrema relacionada con la seguridad
habitacional, el desempleo y una mala salud autoevaluada (publicado en Russell Sage Foundation
Journal).
La investigación sobre los efectos del sistema de justicia penal en los EEUU tiende a centrarse en
las consecuencias asociadas a las instancias posteriores a la formalización del proceso penal sobre
las trayectorias de los individuos criminalizados por el sistema. En un artículo basado en métodos
mixtos (en revisión en la American Journal of Sociology), mostramos que ser arrestado e indagado
por la fiscalía tiene efectos negativos en forma de cascada, independientemente de la gravedad de
los cargos o de los resultados del proceso penal. Otros productos científicos derivados de este
proyecto analizan cómo las personas criminalizadas: 1) imaginan cambiar el sistema legal; 2)
comprenden el papel de la representación legal y evalúan el trabajo de los defensores públicos; y 3)
experimentan los programas de tratamiento de salud mental y abuso de sustancias ordenados por
los tribunales.
Mi interés en la criminalización y el castigo se extiende a las prácticas dentro de las prisiones. Otro
proyecto de investigación al que he contribuido activamente es el Pennsylvania Solitary Study, que
busca entender el uso institucional y los efectos biográficos del confinamiento solitario, un
instrumento perverso de gestión carcelaria que confina a personas encarceladas en celdas
pequeñas hasta 23 horas al día. Pocos estudios se han centrado específicamente en las experiencias
y perspectivas de los funcionarios empleados en las unidades especializadas en el confinamiento
solitario. En un artículo publicado en el Journal of Criminal Justice, analizo cómo éstos construyen
el concepto de seguridad?qué amenazan perciben, cuáles minimizan y por qué?en relación con el
confinamiento solitario en tanto instrumento de gestión rutinizada en su entorno laboral.
También formo parte del proyecto Addressing Vaccine Acceptance in Carceral Settings through
Community Engagement (ADVANCE), desarrollado en colaboración con la Facultad de Medicina
de la Universidad de Yale. Desde tiempos inmemoriales, las epidemias afectan de manera
desproporcionada a las prisiones, ya que el confinamiento multiplica las chances de transmisión
descontrolada de enfermedades infecciosas. Además, el contagio en instalaciones carcelarias
tiende a estar asociado al contagio en las comunidades circundantes. La vacunación en cárceles
permite entonces mitigar epidemias a nivel comunitario. Mediante la capacitación de personas ex
privados de la libertad (EPL), entrevistamos a operadores penitenciarios y personas encarceladas
para indagar sobre el acceso a la información, la confianza y la atención médica al interior de las
prisiones, buscando así comprender los factores que contribuyen a la aceptación y rechazo de la
vacunación en cárceles.
Mis estudios centrados en las instituciones penitenciarias continúan la línea de investigación
doctoral sobre el trabajo de los profesionales a cargo de la implementación de las políticas sociales
en el territorio, con foco en los supuestos y principios morales que sustentan los programas que
dirigen. Mi tesis, basada en 16 meses de trabajo etnográfico en los servicios sociales del oeste de
Pennsylvania, examina cómo los prestadores de servicios enmarcan y explican la pobreza, diseñan y
justifican acciones para abordarla, y categorizan a las personas que la experimentan. En un artículo
recientemente publicado en el Journal of Cultural Economy, analizo y comparo las estrategias
desarrolladas por dos organizaciones para abordar abordan diferentes poblaciones/problemas, a
saber, mujeres en transición económica, y personas crónicamente pobres. Específicamente,
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examino cómo estos ?profesionales del empoderamiento? ofrecen asesoramiento financiero a sus
clientes, conceptualizando sus estrategias de problematización como marcos temporales?formas
significativas de organizar intersubjetivamente la experiencia en referencia al tiempo que implican
distintas formas de trabajar con el pasado, el presente y el futuro. Así, el artículo muestra cómo el
uso de distintos marcos temporales otorga a los clientes posibilidades únicas para pensar y hablar
de la privación económica.
Las investigaciones sobre punitivismo y estado de bienestar han analizado extensamente cómo los
programas sociales disciplinan y criminalizan la pobreza; no obstante, han prestado mucho menos
atención a las tecnologías que las instituciones utilizan para regular el comportamiento y las
emociones de los profesionales a los que el Estado encarga la gestión cotidiana de la relación con
los pobres (por ejemplo, trabajadores sociales, médicos, enfermeros). Continuando un estudio
anterior sobre la gestión emocional y el cambio institucional en un centro de internación de
adolescentes con problemas de salud mental (publicada en Palgrave Communications), el segundo
artículo de tesis doctoral examina las estrategias de regulación afectiva por parte de los
prestadores tercerizados de servicios sociales, orientadas a desarrollar la empatía de los
profesionales hacia las personas pobres.
Finalmente, en un tercer artículo se analiza y critica la ?nueva? sociología cultural de la pobreza, que
ha recientemente importado marcos epistemológicos de las ciencias neurocognitivas para explicar
descriptiva y teóricamente la desconexión entre los compromisos normativos declarativos de las
personas pobres y su comportamiento. Al presentar una explicación de la pobreza basada en la
activación de mecanismos de cognición automática, la nueva sociología culturalista termina
concibiendo a la desigualdad económica no como resultante de las condiciones estructurales del
capitalismo liberal, sino de un proceso mayormente individualizado, si bien exento de culpa.

Producción bibliográfica

ARTÍCULOS PUBLICADOS

ARBITRADOS

Safe in Segregation? Solitary Confinement Officers? Perceptions of Safety (Completo,

2025) Trabajo relevante

Samantha S Plummer 
Journal of Criminal Justice, v.: 102 2025 
Medio de divulgación: Internet 
ISSN: 18736203 
DOI: https://doi.org/10.1016/j.jcrimjus.2025.102585 
https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S004723522500234X?dgcid=author 
Research on solitary confinement foregrounds its deleterious effects on incarcerated people's
mental and physical health. Little research, by contrast, has examined the experiences of prison staff
who work in solitary confinement units and whose use of discretion largely determines the quality
of life for people held there. This article explores how a non-representative sample of 21 officers
who work in solitary confinement units in a large maximum-security prison experience and
understand their work. I find that this sample of officers prefers working in solitary confinement to
general population because they view it as safer. Treating safety as multi-faceted and inclusive of
matters of health and stress, I analyze which elements of safety officers emphasize and which they
minimize as well as the implications of their orientations to safety for incarcerated people. I find that
officers highlight how the isolation and incapacitation of incarcerated people in solitary
confinement lessen their fears of physical violence. Yet, these conditions also threaten officers'
safety by exposing them to health hazards and forcing incarcerated people into an extremely
dependent state that is a source of conflict, potential violence, and stress. When conflicts do arise,
officers tend to blame them on upper managements' attempts to ameliorate some of the pains of
imprisonment. Together, these findings suggest that the same conditions that lead to harm and
distress for staff and incarcerated people alike, also seem to be why officers who work in solitary
confinement units prefer to do so. 

 

Bridging governmentality and economization: temporality as a financialization device (Completo,

2024) Trabajo relevante

SAMANTHA S. PLUMMER 
Journal of Cultural Economy, v.: 18 1 , p.:35 - 51, 2024 
Medio de divulgación: Internet 
E-ISSN: 17530369 
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DOI: 10.1080/17530350.2024.2370278 
https://doi.org/10.1080/17530350.2024.2370278 
Reflecting and reinforcing the financialization of everyday life, non-profit social service
organizations, the primary deliverers of benefits and services in the US, are increasingly
incorporating financial education and empowerment into their service repertoires. In this article, I
examine and compare how financial educators in two organizations that target different
populations/problems ? women in (economic) transition and chronically/intergenerationally poor
people ? give financial advice to their clients. I draw a parallel between what Foucault calls the ?
repressive hypothesis? and claims by personal finance experts and educators that we are silent
about money. I suggest that these claims amount to a ?money repressive hypothesis? that gives
experts what I call an ?advisor?s benefit?: the appearance of being freed from silence about money
and thus able to liberate others from silence and steer them toward financial wellness. I show that
financial educators perform this benefit through temporal frames ? meaningful ways of
intersubjectively organizing experience in reference to time, that invite different levels and forms of
attention to the past, present, and future ? of their clients? problems. Bridging literatures on
governmentality and economization, I contend that these temporal frames are disciplinary
financialization devices that act in connection with sociocultural constructions of
populations/problems to assemble financial subjectivities. 

  

Life During COVID for Court-Involved People (Completo, 2023) Trabajo relevante

SAMANTHA PLUMMER , TIMOTHY ITTNER , ANGIE MONREAL , JASMIN SANDELSON , BRUCE
WESTERN 
RSF The Russell Sage Foundation Journal of the Social Sciences, v.: 9 p.:232 - 251, 2023 
Medio de divulgación: Internet 
Escrito por invitación 
E-ISSN: 23778261 
DOI: 10.7758/rsf.2023.9.3.10 
https://doi.org/10.7758/rsf.2023.9.3.10 
Data from a unique survey of court-involved New Yorkers collected during the COVID-19
pandemic in 2020 provides evidence for a cycle of disadvantage involving penal control, material
hardship, and health risk. We find evidence of chaotic jail conditions from March to May 2020 in the
early phase of the pandemic, and high levels of housing and food insecurity, and joblessness for
those leaving jail or with current criminal cases. The highest levels of material hardship?measured
by housing insecurity, unemployment, shelter stays, and poor self-reported health?were
experienced by those with mental illness and substance use problems who had been incarcerated. 

   

Inter-organizational relations in transnational environmental and women?s activism: multilateralists,

pragmatists, and rejectionists (Completo, 2020)

JACKIE SMITH , MELANIE M. HUGHES , SAMANTHA PLUMMER , BRITTANY DUNCAN 
Globalizations, v.: 18 2 , p.:300 - 320, 2020 
Medio de divulgación: Internet 
Lugar de publicación: United states 
ISSN: 14747731 
E-ISSN: 1474774X 
DOI: 10.1080/14747731.2020.1789028 
https://doi.org/10.1080/14747731.2020.1789028 
Recent decades have seen dramatic changes in the ways activists cooperate with and challenge
other global actors. Here, we argue that activist organizations? aims and timing of founding
influence their connections to the interstate arena. Drawing from a new dataset, we examine
patterns of transnational organizing around women?s rights and environmentalism in 2013. We
classify activist groups into three categories based on their inter-organizational connections: (1)
multilateralists are linked to a wide array of international agencies; (2) pragmatists are more
selective in their ties; and (3) rejectionists operate outside the formal inter-state arena. We find
that more recently established women?s groups are more likely to be rejectionists, operating
outside inter-state organizations, whereas many younger environmental groups maintained ties to
treaties and monitoring bodies. We interpret these changes in this population in light of the shifting
geopolitical, institutional, and social movement context. 

  

The Challenges of Organizational Classification: A Research Note (Completo, 2019) Trabajo relevante

SAMANTHA PLUMMER , MELANIE M. HUGHES , JACKIE SMITH 
Social Currents, v.: 7 1 , p.:3 - 10, 2019 
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Medio de divulgación: Internet 
ISSN: 23294965 
E-ISSN: 23294973 
DOI: 10.1177/2329496519878469 
https://doi.org/10.1177/2329496519878469 
Social movement, civil society, and world polity scholars use counts of nongovernmental
organizations (NGOs) to evaluate important theoretical and empirical claims. To construct these
measures, researchers often classify NGOs by their goals and/or domains. However, over time, the
ways organizations describe and orient themselves change, blurring boundaries between
organizations and complicating measurement. In this research note, we identify methodological
challenges of organizational classification in the context of our work constructing a longitudinal
dataset of transnational social movement organizations. We draw attention to an understudied
cause of measurement error: overcounting of organizations. We suggest that as automated
methods for classifying data become widespread, devising strategies for dealing with these
challenges becomes even more pressing. 

   

Emotion management, institutional change, and the spatial arrangement of care at a psychiatric

residential treatment facility (Completo, 2018) Trabajo relevante

SAMANTHA PLUMMER 
Palgrave Communications, v.: 4 6 , 2018 
Medio de divulgación: Internet 
E-ISSN: 20551045 
DOI: 10.1057/s41599-017-0058-4 
https://doi.org/10.1057/s41599-017-0058-4 
At Psychiatric Residential Treatment Facilities (PRTF), the neoliberal reorganization of health and
social care provision has come with increasing demands for financial efficiency, cost-containment,
and evidence-based practices that affect workers? performance of emotion management and their
spatial relationship to the PRTF as a place of identity and connection. In this article, data collected
via semi-structured interviews and autoethnographic methods are used to examine how long-term
workers at a PRTF were affected by and responded to a merger that generated conflicts between
the workers? and new management?s values, norms of emotional conduct, and spatial
understandings of the institution. The standard theories and analyses of emotional burnout in the
human services argue that value conflicts between workers and organizations cause the former to
withdraw from their clients. In contrast, drawing on Bolton's multidimensional theory of emotion
management in the workplace, this paper finds that in the face of value conflicts and increased
coerciveness in the workplace, certain dimensions of emotion management?namely workers?
engagement with one another and with the children and adolescents in their care?can become
more apparently pleasurable and serve as sites of resistance and compensatory solace. Building on
work on the geographies of care that troubles the boundaries between public and private space,
this paper finds that long-term workers constructed the pre-merger institution as an ?
anthropological place? and coped with the new regime?s efforts to commodify it by reaffirming their
relationships and memories. 

   

Transnational Social Movement Organizations and Counter-Hegemonic Struggles Today (Completo,

2018)

JACKIE SMITH , BASAK GEMICI , SAMANTHA PLUMMER , MELANIE M. HUGHES 
Journal of World-Systems Research, v.: 24 p.:372 - 403, 2018 
E-ISSN: 1076156X 
DOI: 10.5195/jwsr.2018.850 
https://doi.org/10.5195/jwsr.2018.850 
World-systems analysts have drawn our attention to the importance of the long-standing
worldwide struggles of subaltern groups to defend their livelihoods and address fundamental
conflicts of our times. Climate change, financial volatility, and rising inequality are exposing the
existential threats the global capitalist system poses to growing numbers?many of whom once
enjoyed some of its benefits. These urgent challenges create possibilities for social movements to
attract more widespread support for alternatives to global capitalism. Using data on transnational
social movement organizations (TSMOs) from 1953-2013, we assess possibilities for counter-
hegemonic movements to provide the organizational infrastructure for a global movement to
transform the world-system. We describe the organizational foundations for transnational
cooperation among social movements and consider what changes in the population suggest about
its counter-hegemonic potential. Our study reveals substantial organizational expansion, greater
participation from actors in the periphery, regionalization, radicalization in the issue frames
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pursued by activist organizations, and network ties that suggest more limited and strategic
engagement with the inter-state system. We attribute these changes to U.S. hegemonic decline, the
end of the Cold War, and changes in inter-state institutions. 

  

Transnational Advocacy Networks and Global Health Governance (Completo, 2018)

Samantha S Plummer , Hughes, M , Smith, J. 
Global Health Governance, v.: 7 1 , p.:62 - 74, 2018 
Medio de divulgación: Internet 
Lugar de publicación: Estados Unidos 
ISSN: 19392389 
https://blogs.shu.edu/ghg/articles/ 
Transnational social movement organizations (TSMOs) played a critical role in integrating human
rights into the policies and programs of the United Nations, including in health governance. In this
article, we examine the inter-organizational networks formed by women?s and other human rights
TSMOs and four health intergovernmental organizations (HIGOs) over the past 50 years. We find:
(i) connections between human rights TSMOs and HIGOs increased dramatically in the late 1980s
and 1990s; (ii) connections have leveled-off in recent years, as recently founded TSMOs?especially
women?s rights organizations?are less likely to report ties to HIGOs; and (iii) UNICEF is a
prominent partner for human rights TSMOs, whereas the WHO is less central in human rights
networks than expected. 

Transnational social movements and changing organizational fields in the late twentieth and early

twenty-first centuries (Completo, 2016)

JACKIE SMITH , SAMANTHA PLUMMER , MELANIE M. HUGHES 
Global Networks, v.: 17 1 , p.:3 - 22, 2016 
Medio de divulgación: Internet 
Lugar de publicación: United kingdom 
ISSN: 14702266 
E-ISSN: 14710374 
DOI: 10.1111/glob.12152 
https://doi.org/10.1111/glob.12152 
Recent decades have seen dramatic changes in the global political arena, including shifts in
geopolitical arrangements, increases in popular mobilization and contestation over the direction of
globalization, and efforts by elites to channel or curb popular opposition. We explore how these
factors affect changes in global politics. Organizational populations are shaped by ongoing
interactions among civil-society, corporate and governmental actors operating at multiple levels.
During the 1990s and 2000s, corporate and government actors promoted the ?neoliberalization of
civil society? and the appropriation of movement concepts and practices to support elite interests.
Not all movement actors have been passive witnesses to this process: they have engaged in intense
internal debates, and they have adapted their organizational strategies to advance social
transformation. This article draws from quantitative research on the population of transnational
social movement organizations (TSMOs) and on qualitative research on contemporary
transnational activism to describe changes in transnational organizing at a time of growing
contention in world politics. We show how interactions among global actors have shaped new,
hybrid organizational forms and spaces that include actors other than states in influential roles. 

  

LIBROS

Solitary Confinement: Institutional Harm and Inequality in American Prisons ( Participación , 2025)
Aceptado

Samantha S Plummer 
Editor/Compilador: Bruce Western and Jessica Simes 
Editorial: Russell Sage Foundatio 
Tipo de puplicación: Investigación 
Referado 
Escrito por invitación 
Medio de divulgación: Papel 
ISSN/ISBN: 

Capítulos: 
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Working in Solitary Confinement Units 
Página inicial 0, Página final 0

ATS Women in Leadership: Celebrating Twenty Years ( Participación , 2020) Publicado

Samantha S Plummer 
Editor/Compilador: Mary H. Young 
Editorial: The Association of Theological Schools in the United States and Canada 
Tipo de puplicación: Divulgación 
Escrito por invitación 
Medio de divulgación: Papel 
ISSN/ISBN: 978-1-949800-13-5 
https://www.mercyworld.org/f/45074/x/7eff9db0a7/ats-women-in-leadership.pdf 

Capítulos: 
Women Leaders? Emotional Labor 
Página inicial 113, Página final 124

Oxford Handbook of the Twenty-first Century Economy ( Participación , ) Aceptado

Samantha S Plummer 
Editor/Compilador: Kevin Leicht 
Editorial: Oxford University Press 
Tipo de puplicación: Investigación 
Referado 
Escrito por invitación 
Medio de divulgación: Internet 
ISSN/ISBN: 
Transformations in political and economic institutions create challenges and opportunities for
social movements. In this chapter, we review scholarship on how labor, environmental, and
environmental justice movements have been affected by and responded to several key,
interconnected trends in the twenty-first century economy, including increasing fragmentation of
work and production, intensifying extractivism and persisting environmental contamination, and
rising precarity and socioeconomic inequalities. Neoliberal global economic fragmentation and
integration have profoundly reshaped labor and employment, weakening the power and traditional
tools of labor unions and increasing informal and precarious work in the United States and
internationally. Intensifying natural resource extraction has compounded existing ecological harms
stemming from industrial capitalism and exacerbated socioeconomic inequalities in exposure to
environmental hazards. We trace how activists and their allies have responded to these
developments, concluding with a discussion of coalition building between labor and environmental
justice movements as well as areas for future research. 

Capítulos: 
Social Movements and the 21st Century Economy: Organizing around Labor, Environment, and
Environmental Justice. 
Página inicial 0, Página final 0

TEXTOS EN PERIÓDICOS O REVISTAS

Hardship on Top of Hardship (2024)

Vital City 
Revista
Samantha S Plummer , Davis, Jackie , Ittner, Timothy 

Medio de divulgación: Internet 
https://www.vitalcitynyc.org/articles/hardship-on-top-of-hardship

Producción técnica

TRABAJOS TÉCNICOS

Consultoría para el Ministerio del Interior (Uruguay) (2026)

Consultoría 
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Samantha S Plummer 
Codificación, análisis, y redacción de informe en base a 12 grupos de discusión sobre asuntos de
seguridad pública. Producido para revision por el Ministerio del Interior de Uruguay. 
País: Uruguay 
Idioma: Español 
Disponibilidad: Restricta

Consultora de las organizaciones Operation Restoration y la New Orleans Equal Justice Alliance

(2018-2019) (2018)

Consultoría 
Samantha S Plummer 
Objetivo de la consultoría: Evaluar las decisiones de otorgamiento de multas a los acusados penales
por parte de los jueces a cargo de la corte penal de la ciudad de Nueva Orleans. 
País: Estados Unidos 
Idioma: Inglés 
Disponibilidad: Restricta

Consultoría para la organización Association of Theological Schools (2017-2018) (2017)

Consultoría 
Samantha S Plummer 
Objetivo de la consultoría: Analizar entrevistas hechas con mujeres en cargos de alta jerarquía 
País: Estados Unidos 
Idioma: Inglés 
Disponibilidad: Irrestricta

OTRAS PRODUCCIONES

BASES DE DATOS

Transnational Social Movement Organizations Dataset (2019)

Smith, J. , Hughes, M. , Wiest, D. , Samantha S Plummer , Duncan, B. 

País: Estados Unidos
Web: https://dataverse.harvard.edu/dataset.xhtml?persistentId=doi:10.7910/DVN/NRUBSV

INFORMES DE INVESTIGACIÓN

Percepciones ciudadanas sobre la seguridad pública y recomendaciones estratégicas para comunicar el

Plan Nacional de Seguridad Pública (PNSP) (2026)

Samantha S Plummer 

País: Uruguay
Idioma: Español
Disponibilidad: Restricta
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Pobreza y políticas sociales 

Rikers Island Longitudinal Study Research Report (2024)

Samantha S Plummer , Davis, Jackie 

País: Estados Unidos
Idioma: Inglés
Web: https://justicelab.columbia.edu/sites/default/files/content/RILS_Report.pdf
Nombre del proyecto: Rikers Island Longitudinal Study
Disponibilidad: Irrestricta

Evaluation of Orleans Parish Criminal District Court Fines and Fees (2018)

Samantha S Plummer 

País: Estados Unidos
Idioma: Inglés
Disponibilidad: Restricta
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Información adicional: Rol y tareas: Investigadora encargada?analizar datos sobre las decisiones de
otorgamiento de multas a los acusados penales por parte de los jueces a cargo de la corte penal de
la ciudad de Nueva Orleans; escribir informes con resultados de la investigación

Recipes for the Collection and Production of Data for National Tracking of Gender Equality in Public

Administration (GEPA) (2017)

Samantha S Plummer , Hughes, M. , Duncan, B. , Marshall, L. 

País: Estados Unidos
Idioma: Inglés
Nombre del proyecto: Gender Equality in Public Administration
Disponibilidad: Restricta
Institución Promotora/Financiadora: United Nations Development Programme

Developing a Tracking Mechanism for Gender Equality in Public Administration (GEPA): Challenges,

Considerations, and Recommendations. (2017)

Hughes, M. , Duncan, B , Marshall, L. , Samantha S Plummer 

País: Estados Unidos
Idioma: Inglés
Nombre del proyecto: Gender Equality in Public Administration
Disponibilidad: Restricta
Institución Promotora/Financiadora: United Nations Development Programme

Informe sobre igualdad de género en la administración pública de América Latina y el Caribe (2017)

Rodríguez Gustá, Ana Laura , Samantha S Plummer 

País: Panamá
Idioma: Español
Web: https://www.gub.uy/oficina-nacional-servicio-civil/sites/oficina-nacional-servicio-
civil/files/documentos/publicaciones/GEPA-2020-final-ESP.pdf
Disponibilidad: Irrestricta
Institución Promotora/Financiadora: Programa de las Naciones Unidos para el Desarrollo en
América Latina y el Caribe
Palabras clave: https://www.gub.uy/oficina-nacional-servicio-civil/sites/oficina-nacional-servicio-
civil/files/documentos/publicaciones/GEPA-2020-final-ESP.pdf 

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS

Speaker Series on Social Science Research and Justice Policy (2023-2024) (2023)

Samantha S Plummer 
Otro
Sub Tipo: Organización 
Lugar: Estados Unidos ,New York 
Idioma: Inglés
Web: https://justicelab.columbia.edu/events/speaker-series-social-science-research-and-justice-
policy
Institución Promotora/Financiadora: Columbia Justice Lab, Columbia University
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Sociología / Sociología / Castigo y desigualdad 
Información adicional: El Speaker Series consistió en una conjunto de simposios académicos
orientados a reflexionar críticamente respecto a los usos de la investigación en políticas de justicia y
criminalidad, elaborando propuestas que permitan apuntalar el cambio hacia paradigmas menos
punitivistas, que reduzcan la dependencia de la vigilancia policial y el encarcelamiento. Los
simposios mensuales reunieron a un grupo selecto de investigadores destacados en el campo de
estudios sobre políticas de justicia y criminalidad en EEUU, tales como Andrew Papachristos
(Northwestern University, Sociology), Monica Bell (Yale University, Law), Tracy Meares (Yale
University, Law), Robert Vargas (University of Chicago, Sociology) entre otros. Asistencia
promedio: 180 personas) Rol y tareas: Gerenta?postular a financiamiento; diseñar el programa;
coordinar la logística; moderar los simposios. 

Workshop on Transnational Networks Amid Global Crisis and Change (2018)

Samantha S Plummer 
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Otro
Sub Tipo: Organización 
Lugar: Estados Unidos ,Pittsburgh, PA 
Idioma: Inglés
Institución Promotora/Financiadora: Department of Sociology, University of Pittsburgh
Información adicional: Rol: Organizadora de simposio sobre redes transnacionales en contextos de
crisis y cambio global.

Introduction to R Workshop, Department of Sociology (2014)

Samantha S Plummer 
Otro
Sub Tipo: Organización 
Lugar: Estados Unidos ,Pittsburgh, PA 
Idioma: Inglés
Institución Promotora/Financiadora: Department of Sociology, University of Pittsburgh
Palabras clave: Rol: Organizadora del taller del Software R 

Speaker Series Committee, Department of Sociology (2014)

Samantha S Plummer 
Otro
Sub Tipo: Otra 
Lugar: Estados Unidos ,Pittsburgh, PA 
Idioma: Inglés
Institución Promotora/Financiadora: Department of Sociology, University of Pittsburgh

Emory Public Interest Committee (EPIC) Conference on Criminalization and Migration (2009) (2009)

Samantha S Plummer 
Congreso
Sub Tipo: Organización 
Lugar: Estados Unidos ,Atlanta, GA 
Idioma: Inglés
Institución Promotora/Financiadora: Emory University
Información adicional: Rol: Miembro del comité organizador de conferencia sobre criminalización y
migración

Evaluaciones

EVALUACIÓN DE PUBLICACIONES

REVISIONES

Feminist Theory ( 2019 )

Tipo de publicación: Revista
Cantidad: Menos de 5 

American Sociological Review ( 2017 )

Tipo de publicación: Revista
Cantidad: Menos de 5 
Revista de sociología de mayor impacto en el mundo

Journal of World-Systems Research ( 2016 )

Tipo de publicación: Revista
Cantidad: Menos de 5 

EVALUACIÓN DE EVENTOS Y CONGRESOS

Arts & Sciences Grad Expo ( 2015 / 2015 )

Revisiones 
Estados Unidos

University of Pittsburgh 
Rol y tareas: Coordinadora?seleccionar los miembros del jurado; evaluar los artículos de los
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postulantes; seleccionar ganadores(as

EVALUACIÓN DE PREMIOS

Graduate Paper Award ( 2021 / 2021 )

Evaluación de premios y concursos
Estados Unidos

Cantidad: Menos de 5 

Society for the Study of Social Problems, Poverty, Class, and Inequality Division Rol y tareas:
Coordinadora?seleccionar los miembros del jurado; evaluar los artículos de los postulantes;
seleccionar ganadores(as).

Formación de RRHH

TUTORÍAS CONCLUIDAS

OTRAS

Undergraduate Capstone Project (2015 - 2015)

Otras tutorías/orientaciones
Sector Extranjero/Internacional/Otros / University of Pittsburgh / Department of Sociology ,
Estados Unidos 
Programa: BA in Sociology 
Tipo de orientación: Cotutor ( Samantha S Plummer , Hughes, Melanie ) 
Nombre del orientado: No recuerdo 
País: Estados Unidos 
Mentora de los proyectos de investigación de los estudiantes de grado en sociología, año 2015

TUTORÍAS EN MARCHA

OTRAS

Supervisión de postulaciones a programas de doctorado (2024)

Otras tutorías/orientaciones
Sector Extranjero/Internacional/Otros / Columbia University / Columbia Justice Lab , Estados
Unidos 
Programa: Sociology 
Tipo de orientación: Tutor único o principal 
Nombre del orientado: Clarice Robinson 
País/Idioma: Estados Unidos, 
estudiante de doctorado, trabajo social, University of Chicago, EE. UU

Supervisión de postulaciones a programas de doctorado (2023)

Otras tutorías/orientaciones
Sector Extranjero/Internacional/Otros / Columbia University / Columbia Justice Lab , Estados
Unidos 
Programa: Sociology 
Tipo de orientación: Tutor único o principal 
Nombre del orientado: Angie Belen Monreal 
País/Idioma: Estados Unidos, 
estudiante de doctorado, sociología, University of California, Irvine, EE. UU

Supervisión de postulaciones a programas de doctorado (2022)

Otras tutorías/orientaciones
Sector Extranjero/Internacional/Otros / Columbia University / Columbia Justice Lab , Estados
Unidos 
Programa: Sociology 
Tipo de orientación: Tutor único o principal 
Nombre del orientado: Evie Lopoo 
País/Idioma: Estados Unidos, 
estudiante de doctorado, sociología, Northwestern University, EE. UU
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Supervisión de postulaciones a programas de doctorado (2021)

Otras tutorías/orientaciones
Sector Extranjero/Internacional/Otros / Columbia University / Columbia Justice Lab , Estados
Unidos 
Programa: Sociology 
Tipo de orientación: Tutor único o principal 
Nombre del orientado: Sebastián Ortega 
País/Idioma: Estados Unidos, 
estudiante de doctorado, sociología, University of Chicago, EE. UU

Otros datos relevantes

PREMIOS, HONORES Y TÍTULOS

Mención Honorífica - Concurso de premios en la categoría Artículos de Estudiantes de Posgrado (2020)

(Nacional)
Poverty, Class, and Inequality Division of the Society for the Study of Social Problems

Premio del Consejo de Investigación Universitaria (2019)

(Nacional)
University of Pittsburgh

Premio para la Investigación en la Diversidad por ?Workshop on Transnational Networks Amid Global

Crisis and Change.? (2018)

(Nacional)
University Research Council, University of Pittsburgh

Premio para la Investigación en la Diversidad por ?Poverty Simulations and the Frontier of Diversity

Training.? (2017)

(Nacional)
University Research Council, University of Pittsburgh

Mención Honorífica, Concurso de premios Tamara Horowitz en la categoría Artículos de Estudiantes de

Posgrado en temas de Género, Sexualidad, y Feminismos (2016)

(Nacional)
University of Pittsburgh

Premio Norman P. Hummon por el mejor artículo de estudiantes de posgrado (2014)

(Nacional)
Department of Sociology, University of Pittsburgh

Predissertation Fellowship to Summer Institute on Inequality (2013)

(Nacional)
University of Pennsylvania

Dietrich School of Arts and Sciences Graduate Fellowship (2012)

(Nacional)
University of Pittsburgh

Myki Mobley Award for Academic Excellence and Social Concern (2010)

(Nacional)
Emory University
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PRESENTACIONES EN EVENTOS

Los Efectos Acumulativos del Contacto con el Sistema de Justicia Penal (2024)

Otra
Job Talk
Chile
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Instituto de Sociología, Pontificia Universidad Católica de
Chile 
Alcance geográfico: Nacional

Rikers Island Longitudinal Study: Major Findings and Policy Implications (2024)

Simposio
New York City Mayor?s Office of Criminal Justice
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Alcance geográfico: Local

Solitary Confinement and the Promise of Officer Safety (2022)

Seminario
Prison Research Centre
Gran Bretaña
Tipo de participación: Expositor oral 
Alcance geográfico: Internacional

Coronavirus Risk among Court-Involved Men and Women in New York City (2021)

Congreso
Russell Sage Foundation Conference on the The Socioeconomic Impacts of COVID-19
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Russell Sage Foundation 
Alcance geográfico: Nacional

Dismantling Debtors? Prisons: Research on Ability to Pay Determinations in New Orleans Courts

(2019)

Congreso
69th Conferencia de la Society for the Study of Social Problems
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Society for the Study of Social Problems 
Alcance geográfico: Nacional

Social Movement Networks and Changing Patterns of Global Authority (2018)

Taller
Transnational Social Movements amid Global Crisis and Change
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Alcance geográfico: Nacional

A Non-State Turn? Assessing Cohort Differences in Women?s and Environmental Transnational Inter-

Organizational Networks (2018)

Congreso
113th Congreso de la American Sociological Association
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: American Sociological Association 
Alcance geográfico: Nacional

Struggles over Rights and Resources: Transnational Women?s and Environmental Networks in the Late

20th to Early 21st Centuries (2018)

Congreso
113th Congreso de la American Sociological Association, The Sociology of International
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Organizations Pre-Conference.
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: American Sociological Association 
Alcance geográfico: Nacional

Intersectionality and Questions of Essentialism, Reductionism, and Experience (2017)

Congreso
112th Congreso de la American Sociological Association
Canadá
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: American Sociological Association 
Alcance geográfico: Internacional

Poverty Simulations as Social Problem Narratives (2017)

Congreso
Congreso de la Society for the Study of Social Problems
Canadá
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Society for the Study of Social Problems

Inter-Organizational Relations in Transnational Environmental and Women?s Activism:

Multilateralists, Pragmatists, and Isolationists (2017)

Congreso
Annual Meetings of the Society for the Study of Social Problems
Canadá
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Society for the Study of Social Problems 
Alcance geográfico: Internacional

Transnational Social Movements, Networks, and Changing World Politics (2017)

Congreso
Congreso de la International Studies Association
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: International Studies Association 
Alcance geográfico: Internacional

Changes in Transnational Social Movement Organizations: From the Cold War to the Revolutions of the

21st Century (2016)

Seminario
Works in Progress Series
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: University of Pittsburgh 
Alcance geográfico: Nacional

Emotion Work and the Rationalization of a Mental Health Institution (2015)

Congreso
Congreso de la Society for the Study of Social Problems
Estados Unidos
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Society for the Study of Social Problems 
Alcance geográfico: Nacional

CONSTRUCCIÓN INSTITUCIONAL

Actividad de gestión académica

Columbia Justice Lab, Columbia University, New York, NY, EE. UU.

Staff Meetings (2021-2025) - Rol y tareas: Planificación y gestión de todas las reuniones mensuales para el

personal del Laboratorio; organizar charlas ofrecidas por académicos y abogados invitados, además de otras

actividades.

Working Group on Hiring and Culture (2020-2023) - Rol y tareas: Miembro: formular recomendaciones para
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la mejora del clima de trabajo y las políticas de contrataciones para facilitar la inserción de personas con

antecedentes penales en el Laboratorio y la Universidad. 

Actividad de gobierno universitario
Columbia University, New York, NY, EE. UU.

Columbia Postdoctoral Workers Union ? United Auto Workers Local 4100 (2020-2022)

Rol y tareas: Encargada de reclutar miembros; participar en reuniones mensuales; organizar participación

solidaria. 

University of Pittsburgh, Pittsburgh, PA, EE. UU.

Dietrich School of Arts and Sciences Graduate Student Organization (2012-2013) - Rol: Representante del

Departamento de Sociología en la organización de estudiantes de posgrado

Provost Advisory Committee on Women?s Concerns (2012-2013) - Rol: Miembro del comité consultor del

vicerrector académico de la universidad en asuntos vinculados a las mujeres.

Graduate and Professional Student Government (2012-2013) - Rol: Delegada estudiantil en el claustro de

estudiantes de posgrado.

Información adicional

Membresía en organizaciones profesionales
i. Miembro de la Society for the Study of Social Problems (Intermitente)
ii. Miembro de la American Sociological Association (Intermitente)
iii. Miembro de la Sociologists for Women in Society (Intermitente)
iv. Miembro de la Law and Society Association (Intermitente)

Referencias
a. Bruce Western, Bryce Professor of Sociology and Social Justice, Columbia University, &
President-Elect at the Russell Sage Foundation, bw2562@columbia.edu
b. Melanie M. Hughes, Professor of Sociology, University of Pittsburgh, & Sociology Program
Director, Directorate for Social, Behavioral, and Economic Sciences (SBE), Division of Social and
Economic Sciences (SES), National Science Foundation, hughesm@pitt.edu
c. Jessica Simes, Associate Professor of Sociology, Boston University, simes@bu.edu
d. Lisa D. Brush, Professor of Sociology and of Gender, Sexuality, and Women?s Studies, University
of Pittsburgh, lbrush@pitt.edu
e. Sara Goodkind, Professor of Social Work and of Gender, Sexuality, and Women?s Studies,
University of Pittsburgh, sara.goodkind@pitt.edu
f. Tarun Banerjee, Assistant Professor, John Jay College of Criminal Justice,
tbanerjee@jjay.cuny.edu

Indicadores de producción

ACTIVIDADES
13

Líneas de investigación 2

Proyectos Investigación Desarrollo 7

Docencia 4

PRODUCCIÓN BIBLIOGRÁFICA
13

Artículos publicados en revistas científicas 9

Completo 9

Libros y Capítulos 3

Capítulos de libro publicado 3

Textos en periódicos 1

Revistas 1

PRODUCCIÓN TÉCNICA
14
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Trabajos técnicos 3

Otros tipos 11

EVALUACIONES
4

Evaluación de eventos 1

Evaluación de publicaciones 3

FORMACIÓN RRHH
5

Tutorías/Orientaciones/Supervisiones concluidas 1

Otras tutorías/orientaciones 1

Tutorías/Orientaciones/Supervisiones en marcha 4

Otras tutorías/orientaciones 4

  

22


