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INSTITUCION PRINCIPAL

Universidad Catolica del Uruguay/ Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion / Uruguay
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Dr. Teléfono: 24872717
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Formacion académica

SNI
Ciencias Sociales / Derecho CONCLUIDA
Categorizacion actual: Inicia
cion (ACtiVO) DOCTORADO
Fecha de publicacion: 21/05/2026 Doctorado en Administracion, hacienda y justicia en el Estado Social (2018 - 2020)

Ultima actualizacion: 11/02/2026 . . ~
Universidad de Salamanca, Facultad de Derecho, Espafa

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: El trabajo mediante plataformas digitales y sus problemas de
calificacion juridica

Tutor/es: Wilfredo Sanguineti Raymond

Obtencion del titulo: 2020

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

MAESTRIA

Master Universitario en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales (2016 - 2017)

Universidad de Salamanca, Facultad de Derecho, Espafa

Titulo de la disertacion/tesis/defensa: El derecho al trabajo: Andlisis del contrato Unico en Espafiay
la aplicacion de sus premisas en Uruguay

Tutor/es: Rosa Maria Morato Garcia

Obtencion del titulo: 2017

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

GRADO

Derecho (2006 - 2011)

Universidad Catdlica del Uruguay - Facultad de Derecho, Uruguay
Titulo de la disertacion/tesis/defensa: N/A

Obtencion del titulo: 2011

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho /

EN MARCHA
ESPECIALIZACION/PERFECCIONAMIENTO

Derecho (2015)
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Universidad Catélica del Uruguay, Facultad de Derecho ,Uruguay

Titulo de la disertacion/tesis/defensa: Profesor Adscripto en Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Abogacia - Notariado (2011)

Universidad de la Republica, Facultad de Derecho ,Uruguay

Titulo de la disertacién/tesis/defensa: Profesor Adscripto en Derecho del Trabajoy de la Seguridad
Social

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Formacion complementaria
CONCLUIDA
CURSOS DE CORTA DURACION

VIll Seminario Internacional de Derecho Comparado del Trabajo - Isla de Margarita (03/2018 -
03/2018)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Suprema Corte de Justicia de Republica Dominicana,
Republica Dominicana

60 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Metodologia de la investigacion juridica (07/2015 - 12/2015)

Sector Educacion Superior/Publico / Universidad de la Republica / Facultad de Derecho, Uruguay
60 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho /

Especializacion para expertos latinoamericanos en relaciones laborales (09/2013 - 09/2013)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad de Castilla-La Mancha , Espafa
80 horas

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

PARTICIPACION EN EVENTOS

9th Regulating for Decent Work Conference (2025)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), Suiza
Alcance geografico: Internacional

Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ NO CORRESPONDE / Derecho del Trabajo

9° Encuentro Nacional de Inspectores de Trabajo (2023)

Tipo: Encuentro
Institucién organizadora: Asociaciéon de Inspectores del Trabajo del Uruguay, Uruguay
Alcance geografico: Nacional

XXXIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y Seguridad Social (2023)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajoy Seguridad Social, Uruguay
Alcance geogréfico: Local

12° Jornada Iberoamericana da Inspecao do Trabalho (2022)

Tipo: Congreso
Institucién organizadora: Confederacion Iberoamericana de Inspectores de Trabajo, Brasil
Areas de conocimiento:



Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

7th Seminar on International and Comparative Labour Law, ?Labour Law beyond subordination.
Issues, ideas, proposals and perspectives? (2021)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Ca? Foscari University of Venice, Italia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Transaccién en materia laboral (2020)

Tipo: Taller
Institucién organizadora: Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Jurisprudencia de la Corte Interamericana de Derechos Humanos en materia laboral (2020)

Tipo: Taller
Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Conversatorio internacional sobre derecho a la desconexion (2020)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Grupo de Estudios de Teletrabajo, Argentina

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

| Congreso Internacional de la Inspeccién del trabajo (2020)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: SUNAFIL y Maestria en Derecho del Trabajo PUCP, Peru
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Derecho a la desconexidn laboral en medio de la pandemia (2020)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Unidn Sindical Obrera de la Industria del Petréleo y Confederacion
Nacional de Trabajadores de Noruega, Colombia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Seminario internacional sobre la violencia y acoso en el trabajo: significado y alcance del Convenio N°
190 OIT en el marco del trabajo decente (ODS 3, 5, 8 de la Agenda 2030) (2020)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Universidad Carlos |1l de Madrid, Espana

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Xl Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2019)

Tipo: Congreso
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXI Jornadas Rioplatenses de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2019)

Tipo: Congreso
Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Labour2030(2019)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Law Academy, Portugal

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2019)



Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Particularidades de los medios de prueba en el proceso laboral (2019)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Particularidades de los medios de prueba en el proceso laboral. Recibos de salarios - Testigos (2019)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

El Sindicalismo en América Latina, Desafios en el Siglo XXI(2019)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Universidad Alberto Hurtado, Chile

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

11l Encuentro Latinoamericano de Jévenes Juristas (2019)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Universidade Catdlica de Pernambuco, Brasil

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

VIl Seminario Internacional de Derecho Comparado del Trabajo ?Isla de Margarita? (2018)
Tipo: Seminario

Institucién organizadora: Universitas Fundacion, Republica Dominicana

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Acoso laboral y Acoso sexual (2018)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXII Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2018)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Italia

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

7° Encuentro Nacional de Inspectores del Trabajo (2018)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Asociacion de Inspectores de Trabajo del Uruguay, Uruguay
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

10° Jornada Iberoamericana da Inspecao do Trabalho (2018)

Tipo: Congreso
Institucién organizadora: Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho, Brasil
Areas de conocimiento:



Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

2° Congreso Mundial CIELO LABORAL (2018)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: CIELO, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Segundo Encuentro Latinoamericano de Jévenes Juristas (2018)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXIX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2018)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXVIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2017)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Xlll Encuentro de Jueces Laborales (2017)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Asociacion de Magistrados del Uruguay, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

| Congreso Internacional de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social (2017)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacion Iberoamericana de Derecho del Trabajoy la Seguridad Social,
Pert

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Experiencia y resultados de las leyes de tercerizacién a 10 afios de su aprobacién (2017)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXIV Encuentro de ex Becarios Bologna (2015)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Universidad de Castilla-La Mancha, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXVI Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2015)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social



XXV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2014)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Curso sobre la Reforma del Cédigo General del Proceso (Ley 19.090) (2013)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Thomson Reuters La Ley, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXIV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2013)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Curso sobre Liquidacion de Haberes (2012)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: CADE, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XX Congreso Mundial de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2012)

Tipo: Congreso

Institucién organizadora: Sociedad Internacional de Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social,
Chile

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

VIl Encuentro de Jueces Laborales (2012)

Tipo: Encuentro

Institucién organizadora: Asociacion de Magistrados del Uruguay, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Lajurisprudenciay la practica procesal en la Ley N° 18.572 (Nuevos Proceso Laboral) (2011)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Universidad de la Republica, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tutela de los derechos laborales individuales en el sistema laboral procesal (2011)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Universidad de la Republica, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Conferencia sobre Abreviacion de los Procesos Laborales (2009)

Tipo: Seminario

Institucién organizadora: CADE, Uruguay

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Curso sobre Responsabilidad Médica (2008)

Tipo: Taller

Institucién organizadora: Colegio de Abogados del Uruguay, Uruguay
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho Médico



Idiomas

Inglés

Entiende muy bien /Habla muy bien/ Lee muy bien/ Escribe muy bien

Portugués

Entiende bien /Hablaregular / Lee bien/ Escribe regular

Italiano

Entiende bien/ Hablaregular / Lee bien/ Escribe regular

Espafiol

Entiende muy bien /Habla muy bien/ Lee muy bien/ Escribe muy bien

Areas de actuacion

CIENCIAS SOCIALES
Derecho /Derecho /Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social

Actuacion profesional

SECTOR EMPRESAS/PRIVADO - EMPRESA PRIVADA - URUGUAY

Rosenbaum Coto
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Otro (05/2025 - ala fecha)

Socio 20 horas semanales

Abogado especializado en derecho laboral, seguridad social y relaciones laborales, en las areas de
consultoria, asesoramiento, patrocinio contencioso, negociacion colectiva y solucion de conflictos
del trabajo. En dichas &reas ha actuado para organismos publicos, cdmaras empresariales y
empresas, trabajadores y organizaciones gremiales.

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PRIVADO - UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY - URUGUAY

Vicerrectoria de Investigacion e Innovacion
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (03/2024 - a la fecha)
Profesor Asociado e investigador de alta dedicacion (PIAD) 30 horas semanales

Funcionario/Empleado (03/2020 - 02/2024)

Profesor Adjunto de alta dedicacion (PAD) 30 horas semanales
ACTIVIDADES
PROYECTOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO

Fairwork Uruguay (02/2023 - a la fecha)

Soy Investigador principal de un equipo de investigadores de la Universidad Catdlica del Uruguay, A
partir del afno 2023, evaluamos las condiciones de trabajo de los trabajadores que prestan sus
tareas mediante plataformas digitales en el Uruguay. Esta investigacién es parte del proyecto
Fairwork(https://fair.work), liderado por el Oxford Internet Institute de la Universidad de Oxford, y
forma parte de la red de investigacion que se encuentra presente en méas de 39 paises de diversos
continentes. El equipo esta conformado por Federico Rosenbaum Carli (Investigador principal,
integrante del Departamento de Derecho), Matias Dodel (integrante del Departamento de

Ciencias Sociales), Eloisa Gonzélez (Directora del Departamento de Estudios Organizacionales) y



Maria Inés Martinez (Directora de la Unidad de Disefoy Desarrollo Curricular, de la Vicerrectoria
de Programas Académicos).

10 horas semanales

Investigacion

Coordinador o Responsable

EnMarcha

Equipo: Federico Rosenbaum Carli (Responsable), DODEL, M., Eloisa Gonzélez, Maria Inés
Martinez

La huida del mercado de trabajo y la legislacion social en Espafa (TRABEXIT) (06/2023 - a la fecha)

Formo parte del equipo de trabajo del Proyecto de Investigacién: "La huida del mercado de trabajo
y lalegislacion social en Espafia (TRABEXIT), PID2022-1412010B-100", de la Convocatoria 2022 -
«Proyectos de Generacion de Conocimiento», en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnicay de Innovacion 2021-2023. El proyecto es liderado por los Profs. Miguel
Rodriguez-Pifiero Royo (Universidad de Sevilla) y Maria Luisa Pérez Guerrero (Universidad de
Huelva).

1 horas semanales

Investigacion

Integrante del Equipo

En Marcha

Equipo: Federico Rosenbaum Carli, Maria Luisa Pérez Guerrero (Responsable) , Miguel Rodriguez-
Pifiero Royo (Responsable)

Nuevas narrativas para la comprensién y medicion del trabajo de plataformas en Sudamérica (08/2024
-alafecha)

En contextos sociales y mercados laborales altamente desiguales y segregados como el
latinoamericano, el trabajo de plataformas aparece como un fenédmeno de alcance global, que
requiere ser abordado desde una perspectiva comparada, donde se entrelazan la adopcién
tecnolodgica con formas historicas de desigualdad y exclusion laboral propias del contexto
Latinoamericano. Esta propuesta aborda el fenémeno emergente del trabajo de plataformaen
América Latina, cuya regulacién y medicion alin no estan claras. Se propone un anélisis de los
imaginarios sociales sobre este tipo de trabajo en la regién, y asi, desde una narrativa comun,
establecer criterios para su medicion y regulacién. Se examina como se imagina y vive el trabajo de
plataforma en 7 paises de Sudamérica ?Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Paraguay, Peruy
Uruguay?, asi como las motivaciones y justificaciones de las personas para participar en estas
actividades. El proyecto busca comprender estas dindmicas especificas y proponer formas de
medicion que reflejen las particularidades nacionales. Esto incluye la caracterizacion de imaginarios
sociales a través de entrevistas con trabajadores/as y ejecutivos/as de empresas de plataformas y el
analisis de dispositivos que moldean la percepcién del trabajo de plataforma -como la
jurisprudencia, los marcos normativos vigentes y datos estadisticos oficiales? para disefiar
cuestionarios que consideren las experiencias laborales de los/as trabajadores/as en cada pais.

5 horas semanales

Investigacion

Integrante del Equipo

En Marcha

Financiacion:

International Development Research Centre, Canada, Apoyo financiero

Equipo: Federico Rosenbaum Carli, DODEL, M., Carolina Pérez , Eloisa Gonzéalez, Martinez
Penadés, Marfa Inés

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias / Mundo del
Trabajo

Ensuring fair work standards in the digital realm: A multi-faceted approach in South America(12/2024
-alafecha)

This proposal builds on 5 years of the Fairwork project, an action-research project aimed at
improving working conditions in the platform economy by evaluating digital labour platforms
against a number of fair work principles. Such principles were developed collaboratively at the
International Labour Organisation (ILO). The principles reflect the Fairwork international
network's insights and workers' voices worldwide. This proposal will focus on strengthening and
expanding Fairwork research and targeted advocacy in the South American region. Research in this
region conducted by Fairwork research teams, including TEDIC (it is important to point out that
TEDIC, through its different researchers, is the implementer of the Fairwork project in Paraguay),



evidence the precarious working conditions that digital labour platforms offer to workers in
general. Fairwork research teams publish these findings through scoring tables published in
different countries where Fairwork operates to standardise the publication of results in different
countries (https://fair.work/en/fw/fairwork-reports/). Overall, low scores in different Fairwork
ratings across the region and in countries like Argentina, Brazil, Chile, Colombia, Ecuador, Paraguay,
Peru and Uruguay are only the tipping toe showing how far ahead workers in our countries are in
enjoying better conditions and their basic right to decent work. From direct murders of workers
during working hours to serious accidents that prevent workers from working for life on certain
tasks, as well as rampant discrimination affecting women and vulnerable groups such as migrants
and LGTBQI+ communities, as well as increased employment precarity and insecurity, there is an
urgent need to continue generating robust findings in the region that provide sound evidence to
people in decision-making positions to act upon the needs of workers, while at the same time allow
for the flourish of local digital economy entrepreneurship that takes into account the contextual
realities in different South American countries. With such context in mind, this project will aim to
answer the main research question: How do platform workers' conditions in South America fall
short of fair labour standards, and what interventions could address the workers' main challenges?
This two-year project aims to answer this question by examining the state of fairness in the digital
labour platforms in the region and the main problems experienced by workers Concretely, we will
not only answer this question through the development and application of different methodologies
but will also design several intervention actions that allow for effective engagement with strategic
stakeholders, such as policymakers at the Executive and Legislative levels, as well as civil society
actors shaping opinions like journalists and influencers, along with more traditional convening
actors like unions and international organisations at the national and regional level and even
platform representatives. Such engagement will ensure the effective dissemination of the research
materials produced throughout the project and foster social impact.

5 horas semanales

Investigacion

Integrante del Equipo

EnMarcha

Financiacion:

Internet Society Foundation, Estados Unidos, Apoyo financiero

Equipo: Federico Rosenbaum Carli, DODEL, M., Carolina Pérez , Eloisa Gonzalez, Martinez
Penadés, Marfa Inés

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias / Mundo del
Trabajo

DOCENCIA

Gestion Humana y Relaciones Laborales (08/2021 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Derecho Colectivo del Trabajo, 3 horas, Tedrico-Practico

Abogacia (03/2021 - alafecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Conflictos individuales del trabajo, 3 horas, Tedrico-Practico

Gestion Humanay Relaciones Laborales (03/2022 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Derecho individual del trabajo, 3 horas, Tedrico

Abogacia (03/2022 - a lafecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Resolucion de casos de derecho laboral, 1 horas, Tedrico-Préctico



MBA (11/2024 - a la fecha)

Maestria

Invitado

Asignaturas:

Direccién Estratégica de Personas, 3 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciencias Sociales / Otras Ciencias Sociales / Ciencias Sociales Interdisciplinarias / Relaciones
Laborales

Diploma en Gobernanza de Internet (11/2024 - ala fecha)

Especializacion

Invitado

Asignaturas:

Gobernanza de Plataformas Digitales, 3 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Abogacia (03/2025 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Técnica de Andlisis de Casos: Asesoramiento en Derecho Comercial y Laboral |, 1 horas, Tedrico-
Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Abogacia (08/2025 - a la fecha)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Técnica de Andlisis de Casos: Asesoramiento en Derecho Comercial y Laboral |1, 1 horas, Tedrico-
Practico

Gestion Humanay Relaciones Laborales (03/2021 - 07/2021)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Derecho Colectivo del Trabajo (virtual), 3 horas, Tedrico-Préactico

Abogacia (03/2021 - 07/2021)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Seguridad Social, 3 horas, Tedrico-Practico

Contador Publico (08/2020 - 03/2021)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Negociacién y convenios colectivos, 2 horas, Tedrico-Practico

Gestion Humanay Relaciones Laborales (03/2020 - 12/2020)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Derecho del Trabajo, 6 horas, Tedrico-Practico

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/OTROS - SUIZA

Organizacion Internacional del Trabajo / Oficina Internacional del



Trabajo
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Colaborador (07/2025 - 12/2025)

Colaborador externo 5 horas semanales
ACTIVIDADES

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO

Contrato de colaboracién externa (consultoria) para la elaboracién de una Nota Técnica sobre ?
Regulacién y monitoreo del uso de sistemas automatizados basados en algoritmos? (07/2025 - ala
fecha)

Oficina Internacional del Trabajo
5horas semanales

SECTOR EMPRESAS/PRIVADO - EMPRESA PRIVADA - URUGUAY

Rosenbaum, Castello & Jiménez de Aréchaga
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Otro (03/2009 - 05/2025)

Abogado principal 20 horas semanales

SECTOR GOBIERNO/PUBLICO - MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL - URUGUAY

Ministerio de Trabajoy Seguridad Social
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (04/2020 - 02/2025)

Adscripto 10 horas semanales
ACTIVIDADES

SERVICIO TECNICO ESPECIALIZADO

Adscripto, desempeiando funciones de asesoramiento en el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social
(04/2020- 02/2025)

10 horas semanales

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PRIVADO - UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY - URUGUAY

Facultad de Derecho
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (06/2021 - 08/2023)

Director de los Programas Académicos de los grados de Abogacia y Notariado 30 horas semanales /
Dedicacion total

Colaborador (03/2015 - 03/2020)
Aspirante a Profesor Adscripto 4 horas semanales

ACTIVIDADES

DIRECCION Y ADMINISTRACION



Director de los Programas Académicos de los grados de Abogacia y Notariado (06/2021 - 08/2023)

30 horas semanales
DOCENCIA

Derecho (03/2015 - 03/2020)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social, 4 horas, Tedrico-Préactico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PUBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPUBLICA - URUGUAY

Facultad de Derecho
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (02/2018 - 07/2021)

Ayudante 16 horas semanales
Escalafon: Docente

Grado: Grado 1

Cargo: Interino

ACTIVIDADES
DOCENCIA

Abogacia - Notariado (08/2018 - 07/2021)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social, 6 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Licenciatura en Relaciones Laborales (02/2018 - 07/2021)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Técnica lll, 6 horas, Teodrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Abogacia - Notariado (11/2011-07/2021)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social, 6 horas, Tedrico-Préactico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Licenciatura en Relaciones Laborales (08/2020 - 07/2021)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Derecho individual del trabajo, 8 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PRIVADO - UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY - URUGUAY



Facultad de Ciencias de la Salud
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (03/2019 - 07/2019)

Ayudante 3 horas semanales
ACTIVIDADES
DOCENCIA

Licenciatura en Seguridad y Salud Ocupacional (03/2019 - 07/2019)

Grado

Asistente

Asignaturas:

Derecho Laboral, 4 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

SECTOR EDUCACION SUPERIOR/PRIVADO - UNIVERSIDAD CATOLICA DEL URUGUAY - URUGUAY

Facultad de Ciencias Empresariales
VINCULOS CON LA INSTITUCION

Funcionario/Empleado (07/2018 - 06/2019)

Ayudante Il 3 horas semanales
ACTIVIDADES
DOCENCIA

Licenciatura en Gestion Humana y Relaciones Laborales (07/2018 - 06/2019)

Grado

Responsable

Asignaturas:

Seguridad Social, 3 horas, Tedrico-Practico

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

CARGA HORARIA

Carga horaria de docencia: 12 horas
Carga horaria de investigacion: 15 horas
Carga horaria de formacion RRHH: 1 hora
Carga horaria de extension: 1 hora

Carga horaria de gestién: 1 hora

Produccion cientifica/tecnolégica

Como docente e investigador en el area del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, he
dedicado gran parte de mis estudios a la actualizacion y especializacion en esta rama del derecho.
En este sentido, ademds de las actualizaciones permanentes en Uruguay, me he formado en Espana
cursando una "Especializacién para expertos latinoamericanos en relaciones laborales" en la
Universidad Castilla-La Mancha, asi como el "Master Universitario en Derecho del Trabajo vy
Relaciones Laborales" en la Universidad de Salamanca, donde obtuve el titulo de magister en 2017
y un reconocimiento al mejor expediente académico, mediante la entrega del "Premio
Extraordinario de Master".  En dicho pais completé una etapa dedicada a la actividad de
investigacion en 2020 (en la Universidad de Salamanca), donde culminé el programa de doctorado
de "Administracion, hacienda vy justicia en el Estado Social", obteniendo el titulo de Doctor, con la
maxima calificacién de sobresaliente cum laude.

Asimismo, mi produccién académica se ha centrado en varios temas que forman parte de los
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principales institutos y problemas juridicos que se plantean a nivel dogmatico, doctrinario y
jurisprudencial.

Las grandes lineas de investigacion en las que he profundizado son las siguientes:

A) La extinciéon de larelacion laboral, la estabilidad en el empleo, el despido vy su causalidad.

B) El tiempo de trabajo y algunos derechos especificamente concernidos, como el derecho a la
limitacion de la jornada, el descanso v la desconexién digital.

Dichos temas me han conducido satisfactoriamente, por un lado, a la produccién de un "Manual de
tiempo de trabajo", que es consultado por los profesionales del Derecho asi como por los
estudiantes de Abogacia y Relaciones Laborales en las diversas Universidades del pals; y por otro
lado, a recibir un reconocimiento mediante una "Mencidn especial" al trabajo "El despido pluricausal
en el ordenamiento juridico uruguayo", presentado en el Concurso Internacional "Actualidad del
pensamiento juridico laboral del Prof. Américo Pl4 Rodriguez", organizado por la Facultad de
Derecho de la Universidad de la Republicay la Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social. Dicho trabajo fue publicado en una obra colectiva que se dedica en homenaje y a
la memoria del Prof. Américo Pla Rodriguez, junto con los restantes nueve trabajos premiados
(2020).

En forma concomitante y en el marco del programa de Doctorado completado, me he dedicado a
profundizar en la investigacion de:

C) Larelacion de trabajo, sus elementos esenciales y configuracién sustantiva y juridica, centrado en
el ambito de las nuevas tecnologias, las plataformas digitales y las formas atipicas de trabajo.

Desde el afio 2023, soy Investigador principal del Proyecto de Investigaciéon "Fairwork Uruguay",
cuyo objetivo es evaluar las condiciones de trabajo de los trabajadores que prestan sus tareas
mediante plataformas digitales en el Uruguay. Esta investigacion es parte del proyecto Fairwork
(https://fairwork), liderado por el Oxford Internet Institute de la Universidad de Oxford, y forma
parte de la red de investigacidon que se encuentra presente en mas de 39 paises de diversos
continentes.

Asimismo, actualmente también integro el Proyecto de Investigacién "La huida del mercado de
trabajo y la legislaciéon social en Espafia (TRABEXIT), PID2022-1412010B-100", de la
Convocatoria 2022 - «Proyectos de Generacién de Conocimiento», en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023, dirigido por los Profs. Miguel
Rodriguez-Pifiero Royo (Universidad de Sevilla) y Maria Luisa Pérez Guerrero (Universidad de
Huelva).

En sintesis, mis propuestas de investigacion estan enfocadas en temas medulares del Derecho
Laboral y de la Seguridad Social, procurando realizar aportes actuales vy criticos, teniendo especial
consideracion de que esta disciplina, como rama social del Derecho, resulta transversal a los
fendmenos transformadores del mundo del trabajo.

En efecto, las mutaciones del mercado de trabajo, la revolucion digital y el desarrollo de novedosos
instrumentos tecnolégicos, como la inteligencia artificial, entre otros, exigen que el Derecho del
Trabajo vy de la Seguridad Social sea estudiado pandpticamente, y con una vision removedora, en
tanto exige una comprension de sus conceptos clasicos, pero adaptados a las nuevas realidades

Produccion bibliografica
ARTICULOS PUBLICADOS
ARBITRADOS

Platform Work Regulations in Latin America: The (In)Effectiveness of Chile and Uruguay?s Approaches
(Completo, 2026)

Federico Rosenbaum Carli

E-Journal of international and comparative labour studies, v.: 14 03, p.:55 - 80, 2026
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ NO CORRESPONDE / Derecho del Trabajo

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Italia

E-ISSN: 22804056

https://ejcls.adapt.it/index.php/ejcls_adapt/article/view/1722

Fairness in the Latin American platform economy: Assessing labour conditions on digital labour
platforms (Completo, 2026)

Jonas Valente, Federico Rosenbaum Carli, Julice Salvagni, Oscar Javier Maldonado Castafeda,
Alessio Bertolini, Belén Albornoz , Alejandra Dinegro
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Cuadernos de Relaciones Laborales, p.:1- 22,2026

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacién: Espana

ISSN: 11318635

E-ISSN: 19882572

DOI: https://doi.org/10.5209/crla. 103717
https://revistas.ucm.es/index.php/CRLA/article/view/103717
latindex

El arbitraje como mecanismo de solucién de los conflictos individuales de trabajo. El caso Uber en
Uruguay (Completo, 2025)

Federico Rosenbaum Carli

Revista de didlogo social, tripartismo y resolucién de conflictos,v.: 1 1, p.:117 - 136, 2025
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Lugar de publicacién: Espana

Escrito por invitacion

ISSN: 31010385

https://revidistrec.tirant.com/

Nuevas (y no tan nuevas) formas de trabajo y tecnologias aplicadas en el mundo laboral: ;qué espacios y
qué contenidos para nuevas regulaciones? (Completo, 2024)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Juridica del Trabajo, v.: 5 13, p.:208 - 212, 2024

Medio de divulgacion: Internet

Lugar de publicacion: Uruguay

Escrito por invitacion

E-ISSN: 26973170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/article/view/193

Debate: Vida y obra de Héctor-Hugo Barbagelata en ocasion del centenario de su nacimiento
(Completo, 2024)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Juridica del Trabajo,v.:4 12, p.:145 - 147,2024

Medio de divulgacioén: Internet

Lugar de publicacion: Uruguay

Escrito por invitaciéon

E-ISSN: 26973170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/article/view/180

El camino hacia la regulaciéon internacional del trabajo mediante plataformas digitales offline: una
propuesta normativa (Completo, 2024)

Federico Rosenbaum Carli

Labor,v.: 11,2024

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacién: Espana

Escrito por invitacién

ISSN: 30454999

DOI: https://doi.org/10.15304/labor.id9670
https://revistas.usc.gal/index.php/labor/article/view/9670/13951

Actualidad y vigencia de los principios del Derecho del Trabajo (Completo, 2023)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Juridica del Trabajo, v.: 4 10, p.:130- 135, 2023

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacion

E-ISSN: 26973170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/article/view/160


https://doi.org/https://doi.org/10.5209/crla.103717
https://doi.org/https://doi.org/10.15304/labor.id9670

La derogacion de la ultraactividad de los convenios colectivos en el Uruguay: ;un retorno sobre la
teoria de la incorporacién? (Completo, 2023)

Federico Rosenbaum Carli

Revista de Derecho (Universidad Catdlica del Uruguay), v.: 28 2023

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Montevideo

ISSN: 15103714

E-ISSN: 23936193

DOI: https://doi.org/10.22235/rd28.3539
https://revistas.ucu.edu.uy/index.php/revistadederecho/article/view/3539

latindex

Debate: Conflictos de derechos en la relacién de trabajo (Completo, 2023)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Juridica del Trabajo,v.:4 11, p.:174 - 176,2023

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Uruguay

Escrito por invitaciéon

E-ISSN: 26973170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/article/view/172

Elreloj invisible: tiempo de trabajo de los chéferes y repartidores en la Economia de plataformas.
(Completo, 2023)

FEDERICO ROSENBAUM CARLI

Trabajo persona derecho mercado Revista de estudios sobre ciencias del trabajo y proteccién
social, 7, p.:95-120,2023

Medio de divulgacién: Internet

E-ISSN: 26604884

DOI: 10.12795/tpdm.2023.i7.03

http://dx.doi.org/10.12795/tpdm.2023.i7.03

Plataformas digitales y el derecho del trabajo: un analisis comparativo y una guia para el futuro
(Completo, 2022)

Federico Rosenbaum Carli, Pamela Izvanariu

Revista Juridica del Trabajo,v.: 38, p.:118- 175, 2022

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Montevideo

E-ISSN: 26973170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/article/view/135

Los desafios que plantea el trabajo de cuidados en un mundo cambiante (Completo, 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Juridica del Trabajo,v.: 3 9, p.:205 - 207, 2022
Medio de divulgacién: Internet

Escrito por invitacién

E-ISSN: 26973170

Dos nociones para delimitar la laboralidad del trabajo mediante plataformas digitales: autonomiay
ajenidad (Completo, 2021)

Federico Rosenbaum Carli

Teoria Juridica Contemporanea, v.: 6 2021
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Rio de Janeiro
Escrito por invitacion
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https://doi.org/https://doi.org/10.22235/rd28.3539
https://revistas.ucu.edu.uy/index.php/revistadederecho/article/download/3539/3074
https://doi.org/10.12795/tpdm.2023.i7.03

E-ISSN: 25260464
DOI: https://doi.org/10.21875/tjc.v6i0.41538
https://revistas.ufrj.br/index.php/rjur/article/view/e41538

Match Point: Uruguayan Labor Appeal Court Establishes that Uber Drivers Are Dependent Workers
(Completo, 2021)

Federico Rosenbaum Carli

International Labor Rights Case Law, v.: 7 2, p.:235 - 240, 2021
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Paises Bajos

Escrito por invitacion

E-ISSN: 24056901

DOI: https://doi.org/10.1163/24056901-07020018
https://brill.com/view/journals/ilrc/ilrc-overview.xml

Two Notions to Delimit the Nature of Work on Digital Platforms: Autonomy and Alienness
(Completo, 2021)

Federico Rosenbaum Carli

E-Journal of international and comparative labour studies, v.: 102, p.:92-129,2021
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Italia

E-ISSN: 22804056

http://ejcls.adapt.it/index.php/ejcls_adapt/article/view/965

El teletrabajo dependiente: cuestiones centrales en torno a su regulaciéon (Completo, 2020)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Juridica del Trabajo, v.: 2020 2, p.:285 - 303, 2020

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Uruguay

Escrito por invitacién

E-ISSN: 26973170
https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com/2020/08/el-teletrabajo-dependiente-
cuestiones.html

El Derecho ala vida privada del trabajador y los poderes del empleador: jurisprudencia reciente del
Tribunal Europeo de Derechos Humanos (Completo, 2020)

Federico Rosenbaum Carli

IUSLabor Revista d analisi de Dret del Treball, v.: 2020 2, p.:48 - 73,2020
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Espana

E-ISSN: 16992938

DOI: https://doi.org/10.31009/1USLabor.2020.i02.03
https://www.raco.cat/index.php/IUSLabor/article/view/365567

latindex

La estabilidad en el empleo en el contexto del COVID-19 en Uruguay (Completo, 2020)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Juridica del Trabajo, v.: 2020 Especial , p.:116 - 130, 2020

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Uruguay

Escrito por invitacién
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https://doi.org/https://doi.org/10.21875/tjc.v6i0.41538
https://doi.org/https://doi.org/10.1163/24056901-07020018
https://doi.org/https://doi.org/10.31009/IUSLabor.2020.i02.03

E-ISSN: 26973170
https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com/2020/08/la-estabilidad-en-el-empleo-en-el_17.html

COVID-19 and Labour Law: Uruguay (Completo, 2020)

Federico Rosenbaum Carli

Italian Labour Law e-Journal, v.: 13 Special Issue 1, 2020

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacion: Internet

Lugar de publicacion: Italia

E-ISSN: 15618048

DOI: https://doi.org/10.6092/issn.1561- 8048/10959
https://illej.unibo.it/article/view/10959

El ?derecho? a la desconexién (Completo, 2019)

Federico Rosenbaum Carli

Revista de Direito do Trabalho, 2019

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: San Pablo

Escrito por invitaciéon

ISSN: 01028774

El 2derecho? a la desconexién con especial énfasis en el sistema juridico uruguayo (Completo,
2019)

Federico Rosenbaum Carli

Derecho & Sociedad, v.: 53 p.:111-122,2019

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacién: Peru

Escrito por invitacion

ISSN: 20793634

E-ISSN: 2521599X
http://revistas.pucp.edu.pe/index.php/derechoysociedad/article/view/217%94

Convenio sobre el trabajo nocturno 1990 (niim. 171) (Completo, 2019)

Federico Rosenbaum Carli

Revista Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo, p.:1287 - 1299,
2019

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Medio de divulgacion: Internet

ISSN: 22822313

http://ejcls.adapt.it/index.php/rlde_adapt/article/view/792/1007

NO ARBITRADOS

The Employee?s Right to Privacy and the Employer?s Powers: Recent Jurisprudence of the European
Court of Human Rights (Completo, 2020)

Federico Rosenbaum Carli

SSRN Electronic Journal, v.: 2020 2020

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

E-ISSN: 15565068

18


https://doi.org/https://doi.org/10.6092/issn.1561-%208048/10959

DOI: https://dx.doi.org/10.2139/s5rn.3586825
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3586825

Vida privada del trabajador vs poderes empresariales en la reciente jurisprudencia del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos (Completo, 2019)

Federico Rosenbaum Carli

Derecho Laboral, v.: LXII 274 ,p.:291 - 309, 2019

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacion

ISSN: 07972148

E-ISSN: 27304876

http://www.fcu.com.uy/?
p=buscar&donde=all&pal=REVISTA%20DERECHO%20LABORAL&sf=nom&so=desc

Calificacion de los créditos concursales de naturaleza laboral y principio de primacia de la realidad.
Sentencia del Juzgado Letrado de Concurso de 1° Turno, de fecha 21 de octubre de 2016, No.
2993/2016. Sentencia del Tribunal de Apelaciones en lo Civil de 7° Turno, de fecha 19 de abril de 2017,
No. 34/2017 (Completo, 2019)

Federico Rosenbaum Carli

Revista de Derecho Comercial, v.: Quinta Epoca, Afio IV 13, p..:209 2019

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacion

ISSN: 23936665

Procedimiento aplicable a juicios laborales promovidos contra un particular y el Estado y plazo para
interponer recurso de apelacion al plantearse aclaraciéon y ampliacion en la Ley No 18.572 (Completo,
2018)

Federico Rosenbaum Carli

Derecho Laboral,v.: Tomo LXI 271 ,p.:619 2018

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacion

ISSN: 07972148

E-ISSN: 27304876

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1598

La intromision en la vida privada del trabajador: vision del Tribunal Europeo de Derechos Humanos
(Completo, 2018)

Federico Rosenbaum Carli

Derecho Laboral, v.: Tomo LXI 269, p.:97 2018

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacién

ISSN: 07972148

E-ISSN: 27304876

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1563

El descanso semanal de 36 horas consecutivas en el sector de actividad del comercio (Completo, 2017)

Federico Rosenbaum Carli


https://doi.org/https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3586825

Derecho Laboral, v.: Tomo LXI 267, p..547 2017

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacion

ISSN: 07972148

E-ISSN: 27304876

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1540

Base de célculo de las horas extras, trabajo en dia de descanso semanal y en dias feriados pagos

(Completo, 2016)

Federico Rosenbaum Carli

Derecho Laboral,v.: Tomo LVIII 259, p.:467 2016

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacion

ISSN: 07972148

E-ISSN: 27304876

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1436

Inaplicabilidad supletoria del Derecho civil en el Derecho del Trabajo (Completo, 2014)

Federico Rosenbaum Carli

Derecho Laboral, v.: Tomo LVII 255, p.:483 2014

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitaciéon

ISSN: 07972148

E-ISSN: 27304876

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1393

Interpretacion e integracion en la Ley N° 18.572 (Completo, 2012)
Federico Rosenbaum Carli

Derecho Laboral,v.: Tomo LV 245 ,p.:133 2012

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo

Escrito por invitacion

ISSN: 07972148

E-ISSN: 27304876

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1212

LIBROS

Aportes al estudio de la prueba ( Participacion, 2025)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: FCU , Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 9789974217164
https://fcu.edu.uy/p/aportes-al-estudio-de-la-prueba

Capitulos:
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«LA REGLA DE LA LABORALIDAD PRESUMIDA»: UNA RELECTURA DEL PRINCIPIO
PROTECTORY DE LOS ESTANDARES PROBATORIOS PARA LA CALIFICACION DEL TRABAJO
OBJETO DEL DERECHO LABORAL

Pagina inicial 139, Pagina final 160

La dimension laboral del constitucionalismo transformador en América Latina. Construccion de unius
commune ( Participacién, 2024)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Ediciones Uniandes / Max Planck Institute / Deutsche
Forschungsgemeinschaft

Edicion: Primera edicién

Editorial: Ediciones Uniandes

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Escrito por invitacion

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-958-798-705-8

Financiacion/Cooperacion:

Max Planck Institute for comparative public law and internatonal law / Remuneracion, Alemania
https://ediciones.uniandes.edu.co/library/publication/la-dimension-laboral-del-constitucionalismo-
tr

Capitulos:
El teletrabajo decente: una aproximacion desde el constitucionalismo transformador
Pagina inicial 627, Paginafinal 659

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2022 ( Compilacion , 2024)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: FCU

Tipo de puplicacién: Investigacion

Escrito por invitaciéon

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 0797-079X-02022
https://fcu.edu.uy/fcu/revistas/anuario-de-jurisprudencia-laboral/anuario-de-jurisprudencia-
laboral-

Temas actuales de derecho probatorio. Insumos para el debate ( Participacion, 2024)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Foro Uruguayo de Derecho Probatorio

Editorial: FCU

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 9789974214859
https://fcu.edu.uy/fcu/libros/derecho-procesal/temas-actuales-de-derecho-probatorio/

Capitulos:
Tiempo de trabajo, registro horario, carga e idoneidad de la prueba del trabajo extraordinario
Paginainicial 147, Pagina final 158

Teletrabajo en Paises Iberoamericanos. Un paso al Trabajo digital ( Participacion, 2024)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Vargas Sandoval, Yaneth (Directora)
Editorial: Grupo Editorial Ibafez

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-958-502-087-0

Capitulos:
Elteletrabajo en Uruguay tras la aprobacion de laley 19.978
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Paginainicial 51, Paginafinal 76

Teoria critica del derecho y justicia social en las américas ( Participacion, 2024)

Federico Rosenbaum Carli, Pamela A. Izvanariu

Editor/Compilador: Rojas, Hugo y Vélez, Sheila

Editorial: Ediciones Universidad Alberto Hurtado, Santiago de Chile

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-956-357-512-5

Capitulos:
El trabajo mediante plataformas ditgitales desde una perspectiva critica y comparada
Pagina inicial 423, Pagina final 461

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2021 ( Compilacién , 2023)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: FCU

Tipo de puplicacién: Investigacion

Escrito por invitaciéon

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 0797-079X-02021
https://fcu.edu.uy/fcu/revistas/anuario-de-jurisprudencia-laboral/anuario-de-jurisprudencia-
laboral-

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2023)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Equipo editorial RJT, Uruguay

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Escrito por invitacion

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/11

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2023)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Equipo editorial RJT

Tipo de puplicacién: Investigacion

Referado

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/12

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Equipo editorial RJT

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/7
N° 6, Septiembre-Diciembre

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2022)

Federico Rosenbaum Carli
Editorial: Equipo editorial RJT
Tipo de puplicacion: Investigacion
Referado
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Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/8
N° 7, Septiembre-Diciembre

Manual de tiempo de trabajo (Completo, 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Edicion: Segunda edicion

Editorial: FCU , Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-9974-2-1298-5
https://fcu.edu.uy/fcu/libros/derecho-laboral-2/manual-de-tiempo-de-trabajo/
Segunda edicién

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Equipo editorial RJT

Tipo de puplicacién: Investigacion

Referado

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/9
N° 8, Mayo-Agosto

La prueba. Un cruce de caminos ( Participacién, 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Foro Uruguayo de Derecho Probatorio
Editorial: |J International Legal Group

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 978-987-8957-40-1

Capitulos:
La pruebaen el proceso laboral uruguayo
Pagina inicial 113, Pagina final 140

Memoria y vigencia del pensamiento juridico de Oscar Ermida Uriarte. Estudios en su homenaje (
Participacion, 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Fundacién Electra

Editorial: FCU , Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-9974-2-1316-6
https://fcu.edu.uy/fcu/libros/derecho-laboral-2/memoria-y-vigencia-del-pensamiento-juridico-de-
oscar

Capitulos:

Revision critica de la centralidad de la subordinacion en el procedimiento de la determinacion de la
existencia de la relacion de trabajo

Pagina inicial 485, Pagina final 506

Nuevas tecnologias y derecho ( Participacion, 2022)
Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: UDELAR

Editorial: FCU

Tipo de puplicacién: Investigacion
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Medio de divulgacién: Papel
ISSN/ISBN: 978-9974-2-1321-0
https://fcu.edu.uy/fcu/libros/derecho-laboral-2/nuevas-tecnologias-y-derecho/

Capitulos:
El trabajo mediante plataformas digitales y sus problemas de calificacion juridica
Pagina inicial 605, Pagina final 611

La tutela dei dati del lavoratore. Visibile e invisibile in una prospettiva comparata ( Participacion, 2022)

Federico Rosenbaum Carli, Juan Raso, Alejandro Castello
Editor/Compilador: M. Ricci - A. Olivieri

Editorial: Cacucci, Italia

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacién

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 125965155X

En colaboracién con Juan Raso y Alejandro Castello

Capitulos:

Proteccién de los datos personales del trabajador vy limites del poder de control del empresario en
el derecho uruguayo

Paginainicial 445, Pagina final 464

Derecho a desconexidn. Perspectivas y reflexiones para el caso chileno ( Participacion, 2022)

Federico Rosenbaum Carli
Editor/Compilador: Rodrigo Azécar (Dir.)
Editorial: Tirant lo Blanch, Valencia

Tipo de puplicacion: Investigacion
Escrito por invitacion

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-84-1147-239-5

Capitulos:
Nuevas tecnologias y formas de comunicacion y derecho a la desconexion
Paginainicial 47, Paginafinal 70

El trabajo a través de plataformas digitales. Problemas y desafios en Chile ( Participacién, 2022)

Federico Rosenbaum Carli
Editor/Compilador: Rodrigo Palomo (Ed.)
Editorial: Tirant lo Blanch

Tipo de puplicacion: Investigacion
Escrito por invitacion

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-84-1147-721-5

Capitulos:
Los problemas de proteccidn social en la economia de plataformas digitales
Paginainicial 139, Paginafinal 156

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Equipo editorial RJT

Tipo de puplicacién: Investigacion

Referado

Escrito por invitacién

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/10
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N° 9, Septiembre-Diciembre
Laborum et Scienciae. Libro homenaje al Profesor Dr. Juan Raso Delgue ( Participacion, 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Alvaro Sanchez Bravo (Dir.)
Editorial: Editorial Alma Mater , Madrid

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacién

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 979-83-70272-04-2

Capitulos:
La economia de plataformas: un modelo de negocio precario para el mercado laboral
Paginainicial 197, Paginafinal 218

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2020 ( Compilaciéon , 2022)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: FCU

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 0797-079X-02020
https://fcu.edu.uy/fcu/revistas/anuario-de-jurisprudencia-laboral/anuario-de-jurisprudencia-
laboral-

Violencia y acoso en el trabajo: significado y alcance del Convenio n° 190 OIT en el marco del trabajo
decente (ODS 3, 5, 8 de la Agenda 2030) ( Participacion, 2021)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Correa Carrasco, Manuel y Quintero Lima, Maria Gema (Dirs.)
Editorial: Dykinson, Madrid

Tipo de puplicacién: Investigacion

Escrito por invitacién

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-84-1377-502-9
https://e-archivo.uc3m.es/handle/10016/32437#preview

Capitulos:

La ratificaciéon del Convenio n® 190 de la OIT por Uruguay: Contextos normativos y de estructura
sindical

Paginainicial 133, Pagina final 162

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2021)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Equipo editorial RJT, Uruguay

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/5

El trabajo mediante plataformas digitales y sus problemas de calificacién juridica (Completo, 2021)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Aranzadi - Thomson Reuters, Espafa
Tipo de puplicacion: Investigacion

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-84-1390-956-1

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2021)

Federico Rosenbaum Carli



Editorial: Equipo editorial RJT

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
http://revistajuridicadeltrabajo.com/index.php/rjt/issue/view/6
N° 5, Mayo-Agosto

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2019 (Completo , 2021)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: FCU

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 0797-07910-2019
https://fcu.edu.uy/fcu/revistas/anuario-de-jurisprudencia-laboral/anuario-de-jurisprudencia-
laboral-

Colaborador

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2020)

Federico Rosenbaum Carli, Jorge Rosenbaum

NUmero de paginas: 322

Editorial: Equipo editorial RJT, Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Referado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com/2020/03/n-1-enero-abril-2020.html
Coordinador N° 1/ ENERO-ABRIL 2020

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2020)

Federico Rosenbaum Carli, Jorge Rosenbaum

NuUmero de paginas: 150

Editorial: Equipo editorial RJT, Uruguay

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com/2020/06/n-especial-covid-19-y-estabilidad-en-
el.html

Coordinador N° ESPECIAL "COVID-19 Y ESTABILIDAD EN EL EMPLEQO" / JUNIO 2020

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2020)

Federico Rosenbaum Carli, Jorge Rosenbaum

Numero de paginas: 313

Editorial: Equipo editorial RJT, Uruguay

Tipo de puplicacién: Investigacion

Referado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com/2020/08/n-2-mayo-agosto-2020.html
Coordinador N° 2/ MAYO-AGOSTO 2020

Actualidad del pensamiento juridico laboral de Américo Pla Rodriguez. Estudios en celebracion del
centenario de su nacimiento ( Participacién, 2020)

Federico Rosenbaum Carli
Editor/Compilador: Revista Derecho Laboraly FCU
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Editorial: FCU , Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-9974-2-1144-5
https://fcu.edu.uy/producto/actualidad-del-pensamiento-juridico-laboral-de-americo-pla-
rodriguez/

Articulo publicado en el marco del concurso en homenaje al Prof. Américo Pla Rodriguez. Mencion
especial otorgada al trabajo de investigacion

Capitulos:
El despido pluricausal en el ordenamiento juridico uruguayo
Pagina inicial 223, Pagina final 247

Revista Juridica del Trabajo (Compilacién , 2020)

Federico Rosenbaum Carli

NuUmero de paginas: 197

Editorial: Equipo editorial RJT, Uruguay

Tipo de puplicacion: Investigacion

Referado

Medio de divulgacion: Internet

ISSN/ISBN: 2697-3170
https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com/2020/12/n-3-septiembre-diciembre-2020.htm|
Coordinador N° 3/ SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2020

Manual de tiempo de trabajo (Completo, 2019)

Federico Rosenbaum Carli

NUmero de paginas: 232

Ediciéon: lera

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-9974-2-1085-1

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1613

El futuro del trabajo ( Participacion, 2019)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Asociacion Iberoamericana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Editorial: Editorial Peluma, Guatemala

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-9929-599-01-7

Capitulos:
El'derecho' ala desconexion de los trabajadores
Pagina inicial 97, Paginafinal 112

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2018 (Completo , 2019)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Escrito por invitacién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel
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ISSN/ISBN: 0797-079X02018

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2017 ( Compilacién, 2018)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 0797-079X02017

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1607

Estudos de Direito do Trabalho ( Participacién, 2017)

Federico Rosenbaum Carli, Rosenbaum, Jorge

Editor/Compilador: Bernardo da Gama Lobo Xavier, Maria do Roséario Palma Ramalho, José Jodo
Abrantes, Jodo Leal Amado, David Falcdo, Sérgio Tenreiro Tomas

Edicion: lera

Editorial: Nova Causa, Portugal

Tipo de puplicacién: Investigacion

Escrito por invitaciéon

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-989-8515-51-3
https://www.novacausa.net/Produto/ESTUDOS-DE-DIREITO-DO-TRABALHO---PARTE-1%2BII

Capitulos:
Derecho Laboral Procesal y reglas de interpretacién e integracion que rigen en Uruguay
Paginainicial 1, Paginafinal 1

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2016 (Compilacién, 2017)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 0797-079X02016

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1553

Labour Law and Social Security Law at the Corossroads. Focused on International Labour Law
Standards and Social Reforms ( Participacion, 2016)

Federico Rosenbaum Carli

Editor/Compilador: Martin ?tefko

Editorial: Charles University, Faculty of Law, Republica Checa

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 978-80-87975-47-3

Capitulos:

Realisation of rights and freedoms contained in international labour and social security standards in
Uruguay

Pagina inicial 78, Paginafinal 95

Estudios sobre el tiempo de trabajo en el Uruguay (Completo, 2016)



Federico Rosenbaum Carli

NUmero de paginas: 96

Edicién: 1ra, 14

Editorial: Fundacion de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-9974-2-0995-4

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1476

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2015 (Compilacion, 2016)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 0797-079X02015

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1494

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2014 ( Compilacién , 2015)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 0797-07975647

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1455

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2013 (Compilacién, 2014)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 0797-07975588

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1398

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2012 (Compilacién, 2013)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacién: Investigacion

Escrito por invitacién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

ISSN/ISBN: 0797-07975517

http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1341

Anuario de Jurisprudencia Laboral 2011 ( Compilacion, 2012)

Federico Rosenbaum Carli

Editorial: Fundacion de Cultura Universitaria, Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel
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ISSN/ISBN: 0797-07975467
http://www.fcu.com.uy/?p=detalle&id=1269

Estudios Multidisciplinarios sobre Derecho Médico y organizaciones de la salud ( Participacion, 2010)

Federico Rosenbaum Carli
Editor/Compilador: Santiago Pereira Campos
Editorial: La Ley Uruguay , Montevideo

Tipo de puplicacion: Investigacion

Escrito por invitacién

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho /
Medio de divulgacién: Papel

ISSN/ISBN: 978-9974-8252-8-4

Capitulos:
La discordia en la prueba pericial
Paginainicial 1, Paginafinal 1

DOCUMENTOS DE TRABAJO

La causalidad del despido y un replanteamiento en torno a la mala salud del derecho al trabajo en el
Uruguay (2017)

Completo

Federico Rosenbaum Carli

v:23

Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel
https://fundacionelectra.org.uy/2018/04/29/nro-23-la-causalidad-del-despido/

El derecho al trabajo: analisis del contrato tinico en Espana y la aplicacion de sus premisas en Uruguay
(2017)

Completo
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Medio de divulgacion: Internet
https://www.academia.edu/38311492/EL_DERECHO_AL_TRABAJO_ANALISIS_DEL_CONTRATO_UN
Desarrollado como Trabajo Fin de Méaster en el Master Universitario en Derecho del Trabajoy
Relaciones Laborales, en la Facultad de Derecho de la Universidad de Salamanca, Espafa.

El sistema normativo de la limitacion de la jornada. Sobre la validez juridica del Decreto N° 611/980
(2015)

Completo

Federico Rosenbaum Carli

v: 16

Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Medio de divulgacion: Papel
https://fundacionelectra.org.uy/2018/04/29/nro-16-el-sistema-normativo-de-la-limitacion-de-la-
jornad

PUBLICACION DE TRABAJOS PRESENTADOS EN EVENTOS

El trabajo en la economia de plataformas. Laboralidad y jornada de trabajo (2025)

Federico Rosenbaum Carli, Oscar Hernandez Alvarez
Publicado

Completo

Evento: Regional
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Descripcion: X1 Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2025

Paginainicial: 1

Pagina final: 12

ISSN/ISBN: 9789974217331

Editorial: FCU

Ciudad: Montevideo

Medio de divulgacién: Internet
https://revistas.fcu.edu.uy/index.php/cradtss/article/view/6018/5433

El derecho de huelga en la Ley n° 19.989 (LUC): piquetes y ocupaciones de los lugares de trabajo (2024)

Federico Rosenbaum Carli
Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXXIV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Mercedes

Ano del evento: 2024
Paginainicial: 195

Pagina final: 208

ISSN/ISBN: 978-9974-2-1565-8
Editorial: FCU

Ciudad: Montevideo

Medio de divulgacion: Papel

La libertad de expresion en la relacién laboral: estudio comparativo de la jurisprudencia del Tribunal
Europeo de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos (2022)

Federico Rosenbaum Carli, Mariana Coto
Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXXII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Montevideo

ARo del evento: 2022

Paginainicial: 89

Pagina final: 100

Editorial: FCU

Ciudad: Montevideo

Medio de divulgacion: Papel

Régimen juridico del tiempo de trabajo en la reciente Ley N° 19.978 sobre promocién y regulacion del
teletrabajo en el Uruguay (2021)

Federico Rosenbaum Carli
Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXXI Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Maldonado

Ano del evento: 2021
Paginainicial: 613

Pagina final: 624

ISSN/ISBN: 978-9974-2-1237-4
Editorial: FCU

Ciudad: Montevideo

Medio de divulgacién: Papel

TERCERIZACION Y SUS CONSECUENCIAS PARA EL DERECHO DEL TRABAJO, EL DERECHO
PROCESAL DEL TRABAJO Y LA SEGURIDAD SOCIAL DESDE UNA PERSPECTIVA DE DERECHOS
HUMANOS (2019)

Federico Rosenbaum Carli, Mariana Coto, Laura Arévalo, Carolina Escandén, Natalia Castro
Publicado

Completo
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Evento: Regional

Descripcion: 11l Encuentro Latinoamericano de Jovenes Juristas
Ciudad: Recife

Ano del evento: 2019

Paginainicial: 467

Pagina final: 484

ISSN/ISBN: 978-85-708-4406-4

Escrita por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

El trabajo en plataformas digitales y el Derecho del Trabajo (2019)

Federico Rosenbaum Carli

Publicado

Completo

Evento: Regional

Descripcion: XI Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Cérdoba

Ano del evento: 2019

Paginainicial: 211

Pagina final: 214

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Internet

http://www.cramecordoba?2019.com.ar/wp-
content/uploads/2019/10/PonenciasCRAME2019.pdf

El trabajo bajo intermediacién (;0 dependencia?) de las plataformas virtuales. Impacto de las
tecnologias de la informacién (2019)

Federico Rosenbaum Carli

Publicado

Completo

Evento: Regional

Descripcién: XI Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Cérdoba

Afo del evento: 2019

Paginainicial: 341

Pagina final: 344

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacioén: Internet

http://www.cramecordoba2019.com.ar/wp-
content/uploads/2019/10/PonenciasCRAME2019.pdf

Acceso al empleo y estabilidad. Tendencias en Uruguay (2019)

Federico Rosenbaum Carli, Beatriz Duran

Publicado

Completo

Evento: Regional

Descripcion: XI Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Cérdoba

Ano del evento: 2019

Pagina inicial: 85

Pagina final: 87

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

http://www.cramecordoba2019.com.ar/wp-
content/uploads/2019/10/PonenciasCRAME2019.pdf

La naturaleza de la actividad de las plataformas digitales y el derecho del trabajo (2019)

Federico Rosenbaum Carli
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Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social
Ciudad: Las Brujas

Ano del evento: 2019

Paginainicial: 173

Pagina final: 189

ISSN/ISBN: 978-9974-2-1109-4

Escrita por invitacion

Editorial: Fundacion de Cultura Universitaria

Ciudad: Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Competencia en materia de conflictos juridicos colectivos de trabajo en el Uruguay (2018)

Federico Rosenbaum Carli, Eduardo Goldstein

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXIX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Paysandu

Ano del evento: 2018

Anales/Proceedings:XXIX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Paginainicial: 361

Escrita por invitacion

Editorial: Fundacion de Cultura Universitaria

Ciudad: Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Cuarta revolucion industrial y globalizacion: el ?derecho? a la desconexién (2018)

Federico Rosenbaum Carli
Publicado

Resumen expandido
Evento: Internacional

Descripcién: 2° Congreso Mundial CIELO LABORAL, Cuarta Revolucion Industrial y Globalizacion:

La proteccion del empleo, la salud y vida privada de los trabajadores ante los desafios del futuro
Ciudad: Montevideo

Afo del evento: 2018

Escrita por invitacion

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Medio de divulgacién: Internet

www.cielolaboral.com

Noticias CIELO N° 9/2018

Medios de prueba y su valoracién en el proceso laboral (2017)

Federico Rosenbaum Carli

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXVIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Montevideo

Ano del evento: 2017

Anales/Proceedings:XXVIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Paginainicial: 425

Escrita por invitacion

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria

Ciudad: Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
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Medio de divulgacién: Papel

Seguridad y salud en el trabajo: Responsabilidad del empleador. Ley N° 19.196 sobre responsabilidad

penal del empleador (2014)

Federico Rosenbaum Carli

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Ciudad: Montevideo

Afo del evento: 2014

Anales/Proceedings:XXV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Pagina inicial: 287

Escrita por invitacion

Editorial: Fundacion de Cultura Universitaria

Ciudad: Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Hacia la tutela procesal efectiva de los derechos laborales sustanciales (2012)

Federico Rosenbaum Carli

Publicado

Completo

Evento: Nacional

Descripcion: XXIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Afno del evento: 2012

Anales/Proceedings:XXIIl Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Paginainicial: 347

Escrita por invitacion

Editorial: Fundacién de Cultura Universitaria

Ciudad: Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

TEXTOS EN PERIODICOS O REVISTAS

Hacia una reconfiguracion de la dimensién colectiva en un mundo del trabajo digital (2024)
Noticias CIELO v: 8,

Revista
Federico Rosenbaum Carli

Medio de divulgacién: Internet

Fecha de publicacién: 31/08/2024
https://www.cielolaboral.com/wp-
content/uploads/2024/08/rosenbaum_noticias_cielo_n8_2024.pdf

El camino hacia la regulacién internacional del trabajo mediante plataformas digitales offline: una
propuesta normativa (2024)

Laborv: 1, 1,33

Revista

Federico Rosenbaum Carli

DOI: https://doi.org/10.15304/labor.id9670

Medio de divulgacién: Internet

Fecha de publicacién: 13/09/2024

Lugar de publicacion: Espana
https://revistas.usc.gal/index.php/labor/article/view/9670/13951

La economia de plataformas: un modelo de negocio precario para el mercado laboral (2023)

Revista GEDSv: 5, 130, 137
Revista
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https://doi.org/https://doi.org/10.15304/labor.id9670

Federico Rosenbaum Carli

ISSN/ISBN:2796-9797

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Argentina
http://admin-microjuris.com/revistas/geds/Geds_05.pdf

?Decenas de casos de acoso y un suicidio sacuden al Poder Judicial y desnudan un ?vacio legal?? (2023)
Busqueda

Periodicos

Federico Rosenbaum Carli

Medio de divulgacion: Internet

Fecha de publicacién: 07/12/2023

Lugar de publicacion: Uruguay
https://www.busqueda.com.uy/Secciones/Decenas-de-casos-de-acoso-y-un-suicidio-sacuden-al-
Poder-Judic

Breves notas sobre la tercerizacion en el Uruguay: subcontratacion, suministro de mano de obrae
intermediacion (Brief Notes on Outsourcing in Uruguay: Subcontracting, Labor Supply and
Intermediation) (2021)

SSRN

Revista

Federico Rosenbaum Carli

DOI: https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3764052
Medio de divulgacién: Internet

Tres pilares fundamentales para un ?teletrabajo decente?: analisis desde la perspectiva uruguaya
(2021)

Noticias CIELO v: 4,

Revista

Federico Rosenbaum Carli

https://mailchi.mp/cielolaboral/noticias-cielo-no-532224?e=4f9b%eef95

El teletrabajo internacional: ley aplicable y jurisdiccion competente en Uruguay (2021)

Noticias CIELO v: 12,
Revista
Federico Rosenbaum Carli, Mariana Coto

Medio de divulgacién: Internet
https://www.cielolaboral.com/wp-
content/uploads/2021/12/aubone_rosenbaum_noticias_cielo_n12_2021.pdf

Francia: los choferes de Uber son trabajadores depndientes (Cour de Cassation, Sentencia No.
374/2020,04.03.2020) (2020)
Profesionales & Empresas 127, 136

Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Fecha de publicaciéon: 01/05/2020

Lugar de publicacion: Uruguay

El trabajo en la economia de plataformas y el Derecho del Trabajo (2020)

e-revista TRIPALIUM v: 2,53, 80
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:
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https://doi.org/https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3764052

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Medio de divulgacién: Internet

Lugar de publicacion: Uruguay
https://tripaliumsite.files.wordpress.com/2020/01/revista- tripalium-nro.-1-2020-3.pdf

?:Qué tan efectivas son las medidas del gobierno para los mas afectados y qué alternativas hay? (2020)
Diario El Pais /?Qué pasa?

Periodicos

Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Medio de divulgacion: Internet

Fecha de publicacién: 29/03/2020

Lugar de publicacion: Uruguay
https://www.elpais.com.uy/que-pasa/efectivas-son-medidas-gobierno-afectados-alternativas-
hay.html

¢{Qué dice Uber luego que un fallo judicial le resulté contrario a su negocio en Uruguay? (2020)

Diario El Pais / ?Negocios?
Periodicos
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Medio de divulgacién: Internet

Fecha de publicacién: 05/06/2020

Lugar de publicacion: Uruguay
https://negocios.elpais.com.uy/noticias/dice-uber-luego-fallo-judicial-le-resulto-contrario-negocio-

El dilema que pone en jaque el modelo de Uber y abre camino a mas juicios (2020)
Diario El Pais / ?Qué pasa?

Periodicos

Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Medio de divulgacién: Internet

Fecha de publicacién: 13/06/2020

Lugar de publicacion: Uruguay
https://www.elpais.com.uy/que-pasa/dilema-pone-jaque-modelo-uber-abre-camino-juicios.html

Ubérisation en Uruguay (2020)

Le Grand Continent
Periodicos
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet

Fecha de publicacién: 04/07/2020

Lugar de publicacién: Francia
https://legrandcontinent.eu/fr/2020/07/04/uberisation-en-uruguay/

Gobierno recrudece controles tras recibir mas de 100 denuncias mensuales por certificaciones médicas
sospechosas (2020)

Diario El Pais / ?Qué pasa?

Periodicos

Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social
Medio de divulgacién: Internet
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Fecha de publicacién: 19/07/2020

Lugar de publicacion: Uruguay
https://www.elpais.com.uy/que-pasa/gobierno-recrudece-controles-recibir-denuncias-mensuales-
certific

Fin del partido. Uruguay: los choferes de Uber son trabajadores dependientes (TAT de 1° Turno,
Sentencia N° 111/2020, 03.06.2020) (2020)

La Causa Laboral
Revista
Federico Rosenbaum Carli

ISSN/ISBN:2346-8610

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Internet

Lugar de publicacion: Argentina
http://lacausalaboral.net.ar/doctrina-5.-rosenbaum-carli.ntml

The Employee?s Right to Privacy and the Employer?s Powers: Recent Jurisprudence of the European
Court of Human Rights (2020)

SSRN
Revista
Federico Rosenbaum Carli

DOI: https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3586825
Medio de divulgacién: Internet

Fin del partido. Uruguay: los choferes de Uber son trabajadores dependientes (TAT de 1° Turno,
Sentencia N° 111/2020, 03.06.2020) (2020)

La Causa Laboral
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Medio de divulgacién: Internet
http://lacausalaboral.net.ar/doctrina-5.-rosenbaum-carli.ntml

Tecnologia y relaciones laborales: lo viejo (derecho al descanso y subordinacién) y lo nuevo
(desconexidn y gig economy), ;una verdadera revoluciéon (2020)

Noticias CIELO v: 9,
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Medio de divulgacién: Internet
https://mailchi.mp/cielolaboral/noticias-cielo-no-5316927e=4f9b%eef95

El'derecho' ala desconexion (2019)

Revista Iberoamericana de Derecho del Trabajoy la Seguridad Social v: 1, 95, 111
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Internet
http://www.aidtss.org/revista-laboral-latinoamericana/

Régimen de feriados en el Uruguay (2018)

Profesionales & Empresas v: 46, 9, 15
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel
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https://doi.org/https://dx.doi.org/10.2139/ssrn.3586825

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6600704

La intromisién en la vida privada del trabajador: visién del Tribunal Europeo de Derechos Humanos
(2018)

Profesionales & Empresasv: 44,51,59
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6685042

Sentencia del Tribunal Europeo de Derechos Humanos sobre el control empresarial vs la privacidad del
trabajador (2017)

Profesionales & Empresasv: 42,43, 47
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacién: Motevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6151529

Sentencia del Tribunal Europeo de Derechos Humanos sobre el control empresarial vs la privacidad del
trabajador (2017)

Profesionales & Empresas v: 42,43,47
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Motevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=6151529

Procedimientos de actuacion en materia de consumo de alcohol, cannabis y otras drogas en el ambito
laboral (2016)

Profesionales & Empresas v: 36, 5, 9
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5654808

Procedimientos de actuacién en materia de consumo de alcohol, cannabis y otras drogas en el ambito
laboral (2016)

Profesionales & Empresas v: 36, 5, 9
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5654808
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La responsabilidad penal del empleador (2015)

Profesionales & Empresas v: 32, 37,45
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=5647383

Sobre el proceso provocativo o de jactancia en el sistema laboral procesal (2013)

Profesionales & Empresas v: 20,71, 81
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4866795

Analisis del articulo 21 de la Ley N° 18.566 sobre el sistema de negociacion colectiva (2013)

Profesionales & Empresas v: 18,51, 63
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4358586

Inasistencia de las partes a la audiencia tnica en los procesos laborales. Reforma introducida por la Ley
N° 18.847 (2012)

Profesionales & Empresasv: 15,81, 87
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacion: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=4330140

Alcances subjetivos y consecuencias procesales de la declaracion de inconstitucionalidad de la Ley N°
18.572(2012)

Profesionales & Empresasv: 13,59, 65
Revista
Federico Rosenbaum Carli

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?’codigo=4298041

Inasistencia de las partes a la audiencia tinica en los procesos laborales regulados por la ley 18.572
(2011)

Profesionales & Empresasv: 12,45, 51

Revista

Federico Rosenbaum Carli
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Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
Medio de divulgacién: Papel

Lugar de publicacion: Montevideo
https://dialnet.unirioja.es/servlet/articulo?codigo=3941045

Produccion técnica
OTRAS PRODUCCIONES
PROGRAMASEN RADIOOTV

App de delivery: ;Cémo es la relacién laboral? (2019)

Federico Rosenbaum Carli

Entrevista

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Web: http://www.carve850.com.uy/2019/04/13/app-de-delivery-como-es-la-relacion-laboral/
Emisora: Carve 850

Fecha de la presentacion: 12/04/2019

Tema: Plataformas digitales y Derecho del Trabajo

Duracion: 14 minutos

Ciudad: Montevideo

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Especiales de Lila Cosma (2019)

Federico Rosenbaum Carli

Entrevista

Pais: Argentina

Idioma: Espaniol

Web: https://www.damenoticias.com/nota/406760-federico-rosenbaum-las-app-como-uber-
glovo-o-pedidos-ya-hac

Emisora: Dame Noticias

Fechade la presentacion: 04/07/2019

Tema: El trabajo desarrollado mediante plataformas digitales

Duracién: 9 minutos

Ciudad: San Juan

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y Seguridad Social

INFORMES DE INVESTIGACION

Fairwork Uruguay Puntuaciones 2023: La precariedad laboral versus la promesa de flexibilidad y
autonomia en la economia de plataformas (2024)

Federico Rosenbaum Carli, Matias Dodel , Eloisa Gonzélez, Maria Inés Martinez , Mark Graham

Pais: Uruguay

Idioma: Espanol

Web: https://fair.work/en/fw/publications/fairwork-uruguay-ratings-2023-precarity-vs-the-
promise-of-flexi

Nombre del proyecto: Fairwork Uruguay

Disponibilidad: Irrestricta

Institucion Promotora/Financiadora: Universidad Catolica del Uruguay

Informacion adicional: Rosenbaum, F.; Dodel, M.; Gonzélez, E.; Martinez, M.l. & Graham, M. (2023)
Fairwork Uruguay Puntuaciones 2023: La precariedad laboral versus la promesa de flexibilidad y
autonomia en la economia de plataformas. Montevideo, Uruguay; Oxford, Reino Unido;

Berlin, Alemania

ORGANIZACION DE EVENTOS

Segundo Encuentro Latinoamericano de Jévenes Juristas (2018)

Federico Rosenbaum Carli
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http://www.carve850.com.uy/2019/04/13/app-de-delivery-como-es-la-relacion-laboral/
https://www.damenoticias.com/nota/406760-federico-rosenbaum-las-app-como-uber-glovo-o-pedidos-ya-hac
https://fair.work/en/fw/publications/fairwork-uruguay-ratings-2023-precarity-vs-the-promise-of-flexi

Congreso

Sub Tipo: Organizacion

Lugar: Uruguay ,Poder Legislativo Montevideo

Idioma: Espanol

Medio divulgacion: Internet

Web: http://www.jovenesjuristas.net/encuentros.html

Evento itinerante: Sl

Institucién Promotora/Financiadora: Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajoy de la
Seguridad Social

Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho / Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Evaluaciones
EVALUACION DE PUBLICACIONES
COMITE EDITORIAL

Revista Juridica del Trabajo (2024 )

Tipo de publicacién: Revista
Editorial: Equipo editorial RJT
Cantidad: Menos de 5

Cuadernos de Ultima Jurisprudencia Laboral (2023)

Tipo de publicacion: Revista
Editorial: Pontificia Universidad Catolica de Chile
Cantidad: Menos de 5

Revista Juridica del Trabajo (2023)

Tipo de publicacion: Revista
Editorial: Equipo editorial RJT
Cantidad: Menos de 5

Revista Juridica del Trabajo (2022 )

Tipo de publicacién: Revista
Editorial: Equipo editorial RJT
Cantidad: Mas de 20

Cuadernos de Ultima Jurisprudencia Laboral (2022 )

Tipo de publicacion: Revista
Editorial: Pontificia Universidad Catolica de Chile
Cantidad: Menos de 5

Revista Juridica del Trabajo (2021)

Tipo de publicacion: Revista
Editorial: Equipo editorial RJT
Cantidad: De 5220

Cuadernos de Ultima Jurisprudencia Laboral (2021)

Tipo de publicacion: Revista
Editorial: Pontificia Universidad Catolica de Chile
Cantidad: Menos de 5

Revista Juridica del Trabajo (2020 )

Tipo de publicacion: Revista

Editorial: Equipo editorial RJT

Cantidad: Menos de 5

Coordinador de la Revista Juridica del Trabajo: https://revistajuridicadeltrabajo.blogspot.com

REVISIONES

Comparative Labor Law & Policy Journal (2024 /2024 )
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http://www.jovenesjuristas.net/encuentros.html

Tipo de publicacién: Revista
Cantidad: Menos de 5

Latin American Legal Studies (2023 /2023)

Tipo de publicacion: Revista
Cantidad: Menos de 5

Universidad & Empresa (2022 /2022)

Tipo de publicacion: Revista
Cantidad: Menos de 5

JURADO DE TESIS

Doctorado en Derecho (2025 /2025)

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Universidad de Talca/ Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales, Chile

Nivel de formacion: Doctorado

Miembro de tribunal de defensa de tesis doctoral del candidato a doctor Roberto Padilla Parga.
Titulo de tesis doctoral: ?La gestion algoritmica en el ejercicio de las facultades del empleador.
Analisis de la discriminacién laboral con ocasion del uso de algoritmos?

Maestria en Gestion de Conflictos Negociacién y Mediacién (2023 )

Jurado de mesa de evaluacién de tesis

Sector Educacién Superior/Privado / Universidad Catdlica del Uruguay / Escuela de Postgrados,
Uruguay

Nivel de formacion: Maestria

Formacion de RRHH

TUTORIAS CONCLUIDAS
OTRAS

Iniciacion a la investigacion (2024 - 2024)

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Privado / Universidad Catélica del Uruguay / Vicerrectoria de
Investigacion e Innovacion, Uruguay

Programa: Abogacia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Fedra Dearmas

Pais: Uruguay

Inici&cion a la investigacion (2024 - 2024)

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Privado / Universidad Catélica del Uruguay / Vicerrectoria de
Investigacion e Innovacion, Uruguay

Programa: Abogacia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Julieta de Souza

Pais: Uruguay

Iniciacion ala investigacion (2024 - 2024)

Iniciacion a la investigacion

Sector Educacion Superior/Privado / Universidad Catélica del Uruguay / Vicerrectoria de
Investigacion e Innovacion, Uruguay

Programa: Abogacia

Tipo de orientacién: Tutor Unico o principal

Nombre del orientado: Bruno Bonilla

Pais: Uruguay
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Otros datos relevantes
PREMIOS, HONORES Y TITULOS

Doctorado en Derecho (2020)

(Internacional)
Universidad de Salamanca
Obtencion de la maxima calificacion ("Sobresaliente cum laude")

Mencién especial en Concurso Internacional (2019)

(Internacional)

Revista Derecho Laboral

Mencion especial al trabajo ?El despido pluricausal en el ordenamiento juridico uruguayo?,
presentado en el Concurso Internacional ?Actualidad del pensamiento juridico laboral del Prof.
Américo Pla Rodriguez? (2019).

Premio Extraordinario de Master (2018)

(Internacional)

Universidad de Salamanca

Premio correspondiente al mejor expediente académico del Master Universitario en Derecho del
Trabajoy Relaciones Laborales en el curso 2016-2017, otorgado por la Universidad de Salamanca.

Beca SIDTSS (2018)

(Internacional)

Sociedad Internacional de Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social

Beca otorgada por la Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
(SIDTSS), para la participacion del VIl Seminario Internacional de Derecho Comparado del Trabajo
?lsla de Margarita?. Cobertura de U$ 1.000 (d6lares americanos mil).

Matricula de Honor (2017)

(Internacional)

Universidad de Salamanca

Matricula de Honor en la asignatura "LA CONSTITUCION Y LOS DERECHOS FUNDAMENTALES
LABORALES" del Méster Universitario en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, Universidad
de Salamanca, Espafia.

Matricula de Honor (2017)

(Internacional)

Universidad de Salamanca

Matricula de Honor en la asignatura "ORGANIZACION DE LA EMPRESA Y RELACIONES
LABORALES" del Master Universitario en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales, Universidad
de Salamanca, Espafia.

Matricula de Honor (2017)

(Internacional)

Universidad de Salamanca

Matricula de Honor en la asignatura "SINDICATOS, NEGOCIACION Y CONFLICTOS
COLECTIVOS" del Méster Universitario en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales,
Universidad de Salamanca, Espafa.

Matricula de Honor (2017)

(Internacional)

Universidad de Salamanca

Matricula de Honor en la asignatura "PROTECCION ADMINISTRATIVAY JUDICIAL DE LOS
DERECHOS LABORALES" del Master Universitario en Derecho del Trabajo y Relaciones
Laborales, Universidad de Salamanca, Espafia.

PRESENTACIONES EN EVENTOS

9th Regulating for Decent Work Conference (2025)

Congreso
"ASSESSING THE EFFECTIVENESS OF PLATFORM WORK REGULATIONS IN LATIN AMERICA:
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THE CASES OF CHILE AND URUGUAY"

Suiza

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de lainstitucion promotora: Organizacién Internacional del Trabajo (OIT)
Alcance geografico: Internacional Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

| Congreso Internacional ?Tecnologia(s) y transformaciones del Trabajo? (2024)

Congreso

Exposicion sobre ?Nuevas formas de organizacion del trabajo y uso de las tecnologias: problemas 'y
desafios para la legislacion laboral y los derechos de los trabajadores?

Ecuador

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: FLACSO Ecuador vy Friedrich Ebert Stiftung Ecuador
Alcance geografico: Internacional

Encuentro Trinacional de Laboralistas (2024)

Encuentro

Ponente oficial de Uruguay, sobre el tema ?La determinacion de la existencia de la relacion de
trabajo: ;un tema para arquedlogos??

Peru

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, Asociacién Chilena de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social y Asociacion Uruguaya
de Derecho del Trabajoy de la Seguridad Social

Alcance geografico: Regional

11l Jornadas de debate del Foro Uruguayo de Derecho Probatorio (2024)

Congreso

Exposicion sobre ?Tiempo de trabajo, registro horario, carga e idoneidad de la prueba del trabajo
extraordinario?

Uruguay

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Foro Uruguayo de Derecho Probatorio

Alcance geografico: Internacional

Empleabilidad y mercado de trabajo en el Uruguay de 2023 (2023)

Simposio

Presentacién sobre ?El actual contexto normativo del sistema de relaciones laborales?
Uruguay

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de lainstitucion promotora: Sociedad Uruguaya de Gestién de Personas
Alcance geogréfico: Nacional https://www.youtube.com/watch?v=0gJOnJO36kw

Conversatorio internacional: trabajo a través de plataformas digitales (2023)

Simposio

Conversatorio internacional

Uruguay

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajoy Seguridad
Social Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Videoconferencia de Actualidad Laboral (2023)

Simposio

Presentacion sobre ?La economia de plataformas. Problemas, debates y desafios para el derecho del
trabajo?

Venezuela

Tipo de participaciéon: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Universitas Fundacién

Alcance geografico: Internacional

Regulating platform-based work in developing countries: how to balance job opportunities & worker?s
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protection (2023)

Taller

Comentarista de la presentacion del ponente Valerio de Stefano, sobre la regulacién del trabajo
mediante plataformas digitales

Tipo de participacién: Comentarista

Nombre de la institucion promotora: World Bank Group, Labour Global Solutions Group
Alcance geogréfico: Internacional

Congreso internacional ?Desafios del derecho laboral contemporaneo? (2023)

Congreso

Presentacion sobre ?El trabajo mediante plataformas digitales. Aproximaciones normativas?
Ecuador

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Pontificia Universidad Catdlica del Ecuador

Alcance geografico: Internacional

Jornada de formacion ?El trabajo en plataformas digitales? (2023)

Encuentro

Presentacion sobre ?El trabajo mediante plataformas digitales. Aproximaciones normativas?
Uruguay

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Asociacion de Licenciados en Relaciones Laborales del
uruguay (ALRLU) y Centro de Educacion Continua de la Universidad Catdlica del Uruguay
Alcance geografico: Nacional

?Laregulacion normativa del trabajo mediante plataformas digitales. Una perspectiva comparada?
(2023)

Simposio

Presentacién sobre ?La regulacion normativa del trabajo mediante plataformas digitales. Una
perspectiva comparada?

Argentina

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Grupo de Estudios de Derecho Social

Alcance geogréfico: Internacional https://www.youtube.com/watch?v=AVTW6IANFGS

Seminario Internacional: ?Experiencias y desafios del trabajo via plataformas digitales en sistemas
comparados? (2023)

Seminario

Presentacion sobre ?El trabajo mediante plataformas digitales: problemas juridicos, regulaciény
desafios?. Evento de cierre de proyecto FONDECYT

Chile

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Universidad de Talca

Alcance geogréfico: Internacional

RightsCon 2023 (2023)

Taller

Pivate Meeting ?Seeking miltilateralism in the platform economy: strategies to promote workers
rights in the Global South?

Costa Rica

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: TEDIC, Universidad de Oxford, University of Toronto,
Universidad Catélica del Uruguay y Universidad de Buenos Aires

Alcance geografico: Regional

Seeking miltilateralism in the platform economy: strategies to promote workers rights in the Global
South (2023)

Congreso

Pivate Meeting

Costa Rica

Tipo de participacién: Conferencista invitado
Nombre de la institucion promotora: RightsCon
Alcance geogréfico: Internacional
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XXXIIl Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y Seguridad Social (2023)

Congreso

?La derogacion de la ultraactividad de los convenios colectivos en el Uruguay: ;un retorno sobre la
teoria de laincorporacion??

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y Seguridad
Social

Alcance geogréfico: Nacional

9° Encuentro Nacional de Inspectores de Trabajo (2023)

Encuentro

Exposicion sobre: ?La derogacion de la ultraactividad de los convenios colectivos en el Uruguay: ;un
retorno sobre la teoria de la incorporacion??

Uruguay

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Asociacion de Inspectores del Trabajo del Uruguay

Alcance geografico: Nacional

Trabajo de Plataformas en el MERCOSUR (2023)

Seminario

Exposicion sobre las tendencias normativas del trabajo prestado mediante plataformas digitales
Uruguay

Tipo de participaciéon: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Parlamento del Mercosur

Alcance geografico: Regional

Nuevas formas de subordinacién laboral: el impacto de las tecnologias en el contrato de trabajo (2022)

Encuentro

Nuevas formas de subordinacion laboral: el impacto de las tecnologias en el contrato de trabajo
Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Sociedad Uruguaya de Gestién de Personasy Camara
Uruguaya de Empresas Suministradoras de Personal

12° Jornada Iberoamericana da Inspecio do Trabalho (2022)

Congreso

La economia de plataformas. Desafios para los organismos de fiscalizacién del trabajo

Brasil

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Confederacion Iberoamericana de Inspectores de Trabajo

A liberdade de expressao e a Convencao n. 190 da OIT, sobre violéncia e assédio no mundo do trabalho
(2022)

Simposio

A liberdade de expressdo e a Convencao n. 190 da OIT, sobre violéncia e assédio no mundo do
trabalho

Brasil

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Universidade Catélica de Pernambuco

X Congreso Nacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2022)

Congreso

La economia de plataformas: Un modelo de negocio precario para el mercado laboral

Peru

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Sociedad Peruana de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social

| Congreso Multidisciplinario en Derecho, Universidad Centroamericana (2022)

Congreso
El trabajo mediante plataformas digitales desde una perspectiva comparada
Nicaragua
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Tipo de participacién: Panelista
Nombre de la institucion promotora: Universidad Centroamericana

Seminario internacional ?Digitalizacion y Derecho del Trabajo: Perspectiva latinoamericana? (2022)

Seminario

El trabajo mediante plataformas digitales desde una perspectiva comparada
Espana

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidad de Salamanca

| semana iberoamericana de los horarios y el tiempo (2022)

Seminario

Buenas practicas en el dmbito laboral para mejorar la organizacion del Tiempo

Espana

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Barcelona time use initiative for a healthy society y
DIPLOCAT

11l Curso de derecho probatorio (2022)

Taller

Pruebay proceso laboral

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Thomson Reuters

Cumbre internacional virtual del Derecho del Trabajo (2022)

Seminario

Transformaciones en la materia tras la llegada del Covid

Argentina

Tipo de participacion: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Fundacion Argentina de Abogados Laboralistas

Trabajadores de plataformas (2022)

Seminario

4ta Reunion plenaria, I Internacional 2022, Sala de Derecho Laboral y Derecho Procesal Laboral
Argentina

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidad Blas Pascal

Teoria Critica del Derecho y Justicia Social en las Américas (2022)

Congreso

El trabajo mediante plataformas digitales desde una perspectiva comparada
Chile

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Universidad Alberto Hurtado

XXXII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2022)

Congreso

"La libertad de expresion en la relacion laboral: estudio comparativo de la jurisprudencia del
Tribunal Europeo de Derechos Humanos y la Corte Interamericana de Derechos Humanos"
Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social

Alcance geogréfico: Nacional

XXXl Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2021)

Congreso

"Régimen juridico del tiempo de trabajo en la reciente Ley No 19.978 sobre promocién y regulacién
del teletrabajo en el Uruguay"

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral



Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajoy de la
Seguridad Social
Alcance geografico: Nacional

Las relaciones laborales en la actualidad. OIT, sindicatos, negociacion colectiva y Consejos de Salarios
(2021)

Otra

Organizacién del ciclo de charlas abiertas

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Nombre de la institucion promotora: Universidad Catdlica del Uruguay

Derecho, computaciény TIC (2021)

Seminario

Eltrabajo mediante plataformas digitales analizado desde el Derecho del Trabajo
Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidad de la Republica

Trabajo mediante plataformas digitales e impactos tecnolégicos en la relacién laboral (2021)

Otra

Organizacion del ciclo de charlas abiertas

Uruguay

Tipo de participacién: Moderador

Nombre de la institucion promotora: Universidad Catdlica del Uruguay

El trabajo mediante plataformas digitales y sus problemas de calificacion juridica (2021)

Encuentro

Dictada en el marco del curso sobre Efetividade dos Direitos Sociais na Contemporaneidade,
Programa de Pos-Graduacao em Direito

Brasil

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Universidade Catélica de Pernambuco

Grupo Pesquisa Trab21 (2021)

Encuentro

Las decisiones judiciales en Uruguay sobre la relacion de trabajo en plataformas digitales
Brasil

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Universidad de Rio de Janeiro

Conversatorio Circulo de Estudio e Investigaciones del Trabajo (CEITRA) (2020)

Simposio

El trabajo mediante plataformas digitales y problemas de calificacion juridicos

Pert

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Circulo de Estudio e Investigaciones del Trabajo (CEITRA)
Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social
https://youtu.be/tgODMir_nDs

Ciclo de Seminarios ?Derecho y marginalidad? (2020)

Seminario

Informalidad laboral: trabajadores de plataformas virtuales

Chile

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Centro de Estudios AURORA Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social
https://youtu.be/HRx4UBFH7Qs

| Encuentro del Foro Uruguayo de Derecho Probatorio (2020)

Seminario

48



Presunciones en el Derecho del Trabajo

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Foro Uruguayo de Derecho Probatorio Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

| Jornadas virtuales cordobesas internacionales de Derecho del Trabajo (2020)

Seminario

:Qué mundo laboral nos espera?

Argentina

Tipo de participacion: Panelista

Nombre de la institucion promotora: FECACOR Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Panoramas y perspectivas del Derecho del Trabajo frente a la pandemia del coronavirus (2020)

Seminario

Panoramas y perspectivas del Derecho del Trabajo frente a la pandemia del coronavirus
Chile

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Universidad de Concepcidon Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

IV Jornada Nacional ?El DTySS frente al COVID 19? (2020)

Seminario

Trabajo en plataformas digitales y problemas de calificacién juridicos
Argentina

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Grupo de Estudios de Derecho Social Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social
https://youtu.be/Nml7FsN7TfQ

Open lecture: Los desafios del trabajo en tiempos de crisis (2020)

Seminario

Open lecture: Los desafios del trabajo en tiempos de crisis
Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidad Catélica del Uruguay Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Coronavirus y derechos laborales en Uruguay (2020)

Simposio

Coronavirus y derechos laborales en Uruguay

Chile

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: CENTRAS / Universidad de Talca Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social
https://youtu.be/TP_j-GvmuF8

| Clase abierta internacional ?Impacto de las nuevas tecnologias y Derecho del Trabajo? (2020)

Otra

?Jurisprudencia del Tribunal Europeo de Derechos Humanos en torno a la tecnologia y control
empresarial?

Argentina

Tipo de participaciéon: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Universidad Nacional de Cérdoba Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Conversatorio internacional sobre derecho a la desconexién (2020)

Seminario

Informe nacional de Uruguay sobre el derecho a la desconexién
Argentina

Tipo de participacién: Conferencista invitado
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Nombre de la institucion promotora: Grupo de Estudios de Teletrabajo Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

| Congreso Internacional de la Inspeccidn del trabajo (2020)

Congreso

Uso de las TICS durante las actuaciones de fiscalizacion

Peru

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: SUNAFIL y Maestria en Derecho del Trabajo PUCP Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Derecho a la desconexién laboral en medio de la pandemia (2020)

Seminario

Conferencia sobre "Derecho ala desconexién laboral en medio de la pandemia”
Colombia

Tipo de participacién: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Unién Sindical Obrera de la Industria del Petroleoy
Confederacion Nacional de Trabajadores de Noruega Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Seminario internacional sobre la violencia y acoso en el trabajo: significado y alcance del Convenio N°
190 OIT en el marco del trabajo decente (ODS 3, 5, 8 de la Agenda 2030) (2020)

Seminario

Conferencia sobre ?La ratificacion por la Republica Oriental del Uruguay del Convenio 190.
Contextos normativos y de estructura sindical?

Espana

Tipo de participacion: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Universidad Carlos |1l de Madrid Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

Seminario internacional sobre la violencia y acoso en el trabajo: significado y alcance del Convenio N°
190 OIT en el marco del trabajo decente (ODS 3, 5, 8 de la Agenda 2030) (2020)

Seminario

La ratificacion por la Republica Oriental del Uruguay del Convenio 190. Contextos normativos y de
estructura sindical

Espana

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidad Carlos |1l de Madrid

Teletrabajo en el Uruguay (2020)

Simposio

Teletrabajo enel Uruguay

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Grupo de estudios ?Tertulia de los Jueves? Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y Seguridad Social

El derecho a la desconexién (2019)

Taller

Desarrollado por medio de video conferencia para el Circulo de Abogados Laboralistas
Dominicanos

Republica Dominicana

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Circulo de Abogados Laboralistas Dominicanos Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

El Sindicalismo en América Latina, Desafios en el Siglo XXI(2019)

Seminario
Desarrollo del tema "Desafios del sindicalismo en Uruguay; historia, presente y futuro", en el marco
de la Ceremonia de 10 afos de la Escuela de Formacion Sindical Clotario Blest



Chile

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidad Alberto Hurtado Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

11l Encuentro Latinoamericano de Jovenes Juristas (2019)

Congreso

Desarrollo del tema "Tercerizacion y sus consecuencias para el Derecho del Trabajo, el Derecho
Procesal del Trabajoy la Seguridad Social desde una perspectiva de derechos humanos"

Brasil

Tipo de participacion: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidade Catoélica de Pernambuco Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

El derecho a la desconexién (2019)

Taller

Desarrollo del tema "El derecho a la desconexion”

Venezuela

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Universitas Fundacion Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Xl Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2019)

Congreso

Eltrabajo bajo intermediacién (;0 dependencia?) de las plataformas virtuales. Impacto de las
tecnologias de la informacion

Argentina

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Argentina de Derecho del Trabajo y Seguridad
Social Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Xl Congreso Regional Americano de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2019)

Congreso

Eltrabajo en plataformas digitales y el Derecho del Trabajo

Argentina

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Argentina de Derecho del Trabajo y Seguridad
Social Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Labour2030(2019)

Congreso

Eltrabajo en la economia de plataformas y el Derecho del Trabajo

Portugal

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Law Academy Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Jornada alos diez afios de la Ley 18572 (2019)

Encuentro

Conferencista en el "Panel I: Principios. Interpretacion e integracion”, junto con los Dres. Juan Raso
Delgue y Rosina Rossi

Uruguay

Tipo de participaciéon: Conferencista invitado

Nombre de la institucion promotora: Tertulia De Los Jueves de Maldonado Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Conferencia sobre ?Integracion e interpretacién en el proceso laboral?.

XXX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2019)

Congreso
Desarrollo del tema "La naturaleza de la actividad de las plataformas digitales y el Derecho del



Trabajo"

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajoy de la
Seguridad Social Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

El trabajo a distancia y de plataformas en la economia colaborativa. ;Cémo pueden repercutir en
Uruguay las respuestas normativas y judiciales comparadas? (2019)

Taller

Desarrollado en el marco de los cursos de Formacion Permanente de la Facultad de Derecho de la
Universidad de la Republica, Uruguay. Tema del curso "Contratacion laboral atipica en tiempos de
transformaciones. Respuestas doctrinarias, normativas y jurisprudenciales”

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Universidad de la Republica Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Tiempo de trabajo (2018)

Taller

Desarrollado en el marco de los cursos de Formacion Permanente de la Facultad de Derecho de la
Universidad de la Republica, Uruguay. Tema del curso "Novedades legislativas y jurisprudenciales
en materia laboral"

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Universidad de la Republica Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

2° Congreso Mundial CIELO LABORAL, Cuarta Revolucion Industrial y Globalizacién: La proteccion del
empleo, la salud y vida privada de los trabajadores ante los desafios del futuro (2018)

Congreso

Desarrollo del tema "El derecho a la desconexion”

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucién promotora: COMUNIDAD para la INVESTIGACION y el ESTUDIO
LABORAL y OCUPACIONAL Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

10° Jornada Iberoamericana da Inspecio do Trabalho (2018)

Congreso

Desarrollo del tema "Vida privada del trabajador vs poderes empresariales"

Brasil

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

7° Encuentro Nacional de Inspectores del Trabajo (2018)

Encuentro

Desarrollo del tema "El derecho a la desconexion”

Uruguay

Tipo de participacién: Panelista

Nombre de la institucion promotora: Asociacion de Inspectores del Trabajo de Uruguay Areas de
conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXIX Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2018)

Congreso

Desarrollo del tema "Competencia en materia de conflictos juridicos colectivos de trabajo en el
Uruguay"

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajoy dela
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Seguridad Social Areas de conocimiento:
Ciencias Sociales / Derecho/ Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXVIII Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad (2017)

Congreso

Desarrollo del tema "Medios de pruebay su valoracion en el proceso laboral"

Uruguay

Tipo de participacion: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajoy de la
Seguridad Social Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

XXV Jornadas Uruguayas de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (2014)

Congreso

Desarrollo del tema "Seguridad y salud en el trabajo: Responsabilidad del empleador. Ley N° 19.196
sobre responsabilidad penal del empleador”

Uruguay

Tipo de participacién: Expositor oral

Nombre de la institucion promotora: Asociacion Uruguaya de Derecho del Trabajoy de la
Seguridad Social Areas de conocimiento:

Ciencias Sociales / Derecho / Derecho/ Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Informacion adicional

- Doctor en Derecho (PhD) cum laude, otorgado por la Universidad de Salamanca (2020).

- Mencién especial al trabajo ?El despido pluricausal en el ordenamiento juridico uruguayo?,
presentado en el Concurso Internacional ?Actualidad del pensamiento juridico laboral del Prof.
Américo Pl Rodriguez? (2019).

- Premio Extraordinario de Master, correspondiente al mejor expediente académico del Master
Universitario en Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales en el curso 2016-2017, otorgado por
la Universidad de Salamanca (2018).

- Beca otorgada por la Sociedad Internacional de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social
(SIDTSS), para la participacion del VIl Seminario Internacional de Derecho Comparado del Trabajo
Isla de Margarita (2018).

- Miembro del Instituto de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, de la Facultad de Derecho de la
Universidad de la Republica

- Miembro de la Asociacién Uruguaya de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.

- Miembro de la Comunidad para la Investigaciény el Estudio Laboral y Ocupacional (CIELO) e
integrante del Comité Cientifico de América Latina (2025-actual).

- Miembro fundador del Foro Uruguayo de Derecho Probatorio (FUDP).

- Coordinador y miembro del Equipo editorial de la Revista Juridica del Trabajo.

- Miembro de grupo de investigacion sobre "El futuro del Trabajo" (IDTSS - UDELAR)

Indicadores de produccion

ACTIVIDADES 28
Proyectos Investigacion Desarrollo 4
Docencia 19
Direccién Administracion 1
Servicio Técnico Especializado 2
< < 125
PRODUCCION BIBLIOGRAFICA
Articulos publicados en revistas cientificas el
Completo el
Trabajos en eventos 14

53



Libros y Capitulos

Libro publicado
Capitulos de libro publicado

Textos en periddicos

Revistas
Periodicos

Documentos de trabajo

Completo

Otros tipos

PRODUCCION TECNICA

EVALUACIONES

Evaluacion de publicaciones

Jurado de tesis

FORMACION RRHH

Tutorias/Orientaciones/Supervisiones concluidas

Iniciacion a la investigacion
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