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Datos Generales

INSTITUCIÓN PRINCIPAL

Universidad de la República/ Facultad de Ciencias Económicas y de Administración / Instituto de
Estadística - Departamento de Métodos Cuantitativos / Uruguay

DIRECCIÓN INSTITUCIONAL

Institución: Universidad de la República / Facultad de Ciencias Económicas y de Administración /
Sector Educación Superior/Público
/ Instituto de Estadística - Departamento de Métodos Cuantitativos
Dirección: Gonzalo Ramímez 1926 / 11200 
País: Uruguay / Montevideo / Montevideo 
Teléfono: (59802) 24118839 
Correo electrónico/Sitio Web: mijail.yapor@fcea.edu.uy http://fcea.udelar.edu.uy/ 

Formación

Formación académica

CONCLUIDA

MAESTRÍA

Maestría en Economía Internacional (2011 - 2018)

Universidad de la República - Facultad de Ciencias Sociales, Departamento de Economía , Uruguay 
Título de la disertación/tesis/defensa: Redistributive policies and returns to schooling: The case of
Uruguay during 2005-2015. 
Tutor/es: Graciela Sanroman - Rodrigo Arim 
Obtención del título: 2018 
Palabras Clave: Desigualdad salarial retornos a la educación regresiones RIF políticas
redistributivas 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Econometría y métodos de
descomposición 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Distribución del ingreso y
mercado de trabajo 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica económica y
Economía Matemática 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría /

GRADO

Licenciatura en Economía (2003 - 2009)

Universidad de la República - Facultad de Ciencias Económicas y de Administración , Uruguay 
Título de la disertación/tesis/defensa: Evolución y determinantes de la Desigualdad de
Remuneraciones por trabajo en Uruguay, 1986-2007 
Tutor/es: Rodrigo Arim 
Obtención del título: 2009 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría /

EN MARCHA

DOCTORADO
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Doctorado de Economía (2018)

Universidad de la República, Facultad de Ciencias Sociales, Departamento de Economía ,Uruguay 
Título de la disertación/tesis/defensa: Ensayos sobre desigualdad de ingresos: salarios mínimos,
formalidad y retornos 
Tutor/es: Graciela Sanroman 
Financiación: 
Universidad de la República / Comisión Académica de Posgrado , Uruguay 
Palabras Clave: Distribución del ingreso políticas redistributivas salario mínimo informalidad 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría /

Formación complementaria

CONCLUIDA

CURSOS DE CORTA DURACIÓN

Paquete Estadístico R (12/2019 - 12/2019)

Sector Gobierno/Público / Presidencia de la República y Unidades Dependientes / Instituto
Nacional de Estadística , Uruguay 
15 horas

Diplomado Internacional en Seguridad y Protección Social en Salud (01/2009 - 01/2009)

Sector Extranjero/Internacional/Otros / Comisión Económica para América Latina y el Caribe ,
Chile 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Organización Industrial / Economía de la Salud

OTRAS INSTANCIAS

Estancia académica en el marco de mi doctorado, en el Instituto Insper, San Pablo. Visita al profesor

Sergio Firpo (2019)

Brasil 
Palabras Clave: Visita académica

Cursos de Probabilidad I e Inferencia I de la Licenciatura en Estadística, FCEA-Udelar (2006)

Uruguay

Idiomas

Inglés

Entiende bien / Habla bien / Lee bien / Escribe regular

Portugués

Entiende bien / Habla regular / Lee bien / Escribe regular

Areas de actuación

CIENCIAS SOCIALES

Economía y Negocios /Economía, Econometría /Dinámica económica y Economía Matemática

CIENCIAS SOCIALES

Economía y Negocios /Economía, Econometría /Economía de la educación

CIENCIAS SOCIALES

Economía y Negocios /Economía y Negocios /Economía de la Salud

CIENCIAS SOCIALES

Economía y Negocios /Economía, Econometría /Economía laboral y Distribución del ingreso

2



CIENCIAS SOCIALES

Economía y Negocios /Economía, Econometría

Actuación profesional

SECTOR GOBIERNO/PÚBLICO - MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA - URUGUAY

Dirección General del Sistema Nacional Integrado de Salud / División

de Evaluación y Monitoreo del Personal de Salud

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Otro (03/2025 - a la fecha)

Asesor de la DIGESNIS / Presidencia de la JUNASA 35 horas semanales

Funcionario/Empleado (03/2015 - 03/2020) Trabajo relevante

Especialista Económico 30 horas semanales 
Desarrollo de tareas vinculadas al estudio económico, principalmente en el área de evaluación de
impacto, de las políticas públicas relacionadas al sector salud con énfasis en las políticas de recursos
humanos en salud.

SECTOR EDUCACIÓN SUPERIOR/PÚBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA - URUGUAY

Facultad de Ciencias Económicas y de Administración /

Departamento de Métodos Cuantitativos

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (06/2017 - a la fecha) Trabajo relevante

Profesor Adjunto 20 horas semanales 
Desde marzo 2023 cuento con una extensión horaria de 30 a 40 horas semanales. 
Escalafón: Docente 
Grado: Grado 3 
Cargo: Efectivo

Funcionario/Empleado (05/2011 - 06/2017)

Profesor Adjunto 30 horas semanales 
Escalafón: Docente 
Grado: Grado 3 
Cargo: Interino

Funcionario/Empleado (04/2008 - 04/2011)

14 horas semanales 
Escalafón: Docente 
Grado: Grado 1 
Cargo: Interino

Funcionario/Empleado (04/2007 - 04/2008)

14 horas semanales 
Escalafón: Docente 
Grado: Grado 1 
Cargo: Interino

ACTIVIDADES

LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

Economía laboral y Desigualdad (02/2017 - a la fecha )

Línea de investigación relacionada a los problemas de Desigualdad de ingresos y las dinámicas del
mercado de trabajo, fundamentalmente desde comienzos del siglo XXI. Dentro de esta línea, se
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estudia la evolución reciente de la desigualdad salarial y sus determinantes, mediante la aplicación
de metodologías basadas en la estimación de regresiones y técnicas de descomposición de reciente
desarrollo. Se trabaja sobre los principales determinantes de la desigualdad salarial a lo largo de su
distribución, con énfasis en el rol de los retornos y la composición de la educación, así como su
potencial vinculación con las políticas redistributivas. En segundo lugar, dentro de esta línea
también me encuentro trabajando sobre los efectos potenciales de los salarios mínimos sectoriales
sobre diversos resultados del mercado de trabajo y sobre la distribución del ingreso personal y
familiar. En particular, se trata de analizar los efectos de los laudos salariales por sector en dos
dimensiones: i) la distribución de ingresos familiares y la pobreza; y ii) el empleo, las transiciones
entre formalidad, informalidad, desempleo y los salarios de cada sub sector del mercado de trabajo. 
Aplicada 
10 horas semanales 
Departamento de Métodos Cuantitativos, Instituto de Estadística , Coordinador o Responsable 
Equipo: YAPOR M. , SANROMAN, G.

Economía de la Salud (07/2021 - a la fecha )

Esta línea de investigación abarca diversas temáticas vinculadas al estudio del mercado de salud en
Uruguay, particularmente su reciente evolución a partir de la puesta marcha del nuevo Sistema
Nacional Integrado de Salud (SNIS). Dicha reforma del mercado sanitario, junto a ciertas
características inherentes del sector y tendencias poblacionales recientes, han impacto en diversas
áreas y en todos los niveles asistenciales del sector. Bajo estas condiciones, en esta línea de
investigación he comenzado diversos proyectos específicos, varios aún en proceso de
consolidación. Uno de ellos refiere al estudio de las brechas salariales entre mujeres y varones,
particularmente en el trabajo médico. Al tratarse de un sector altamente calificado y con un elevado
nivel de feminización, analizar la existencia o no de segregación de género en este mercado puede
arrojar luz sobre los efectos discriminatorios imperantes en mercados de este tipo. Otro de los
proyectos refiere a los posibles impactos del importante proceso migratorio que el país ha recibido
en los últimos años sobre diversas dimensiones del mercado laboral de salud, particularmente en
materia de niveles de remuneración y horas trabajadas. La reforma expresada en el nuevo SNIS
también trajo aparejado un nuevo régimen de trabajo médico (NRTM), el cual ha implicado la
transformación de la inmensa mayoría de especialidades médicas, con sus correspondientes
impactos en la atención a lo largo de todos los niveles asistenciales. En esta línea, el tercer proyecto
a desarrollar busca identificar los efectos que el NRTM ha tenido especialmente en dos sectores
cruciales: a) el primer nivel de atención y su relevancia como puerta de entrada al sistema; y b) el
tercer nivel de atención con los impactos sobre los centros de tratamiento intensivo. Aquí se espera
además tener al menos una estudiante de maestría que desarrolle su tesis. Finalmente, el último
proyecto trata sobre la formulación y calibración al caso uruguayo de un modelo dinámico sobre
demanda y oferta de recursos humanos en salud, particularmente de especialidades médicas. A
partir de la acumulación previa en la materia, esta iniciativa se enmarca en el grupo I+D CSIC sobre
Bienestar y coaliciones sociales, de reciente aprobación y futura puesta en marcha. 
5 horas semanales 
Departamento de Métodos Cuantitativos, Instituto de Estadística , Integrante del equipo 
Equipo: YAPOR M. , PARADA, C. , N. GIORDANO 
Palabras clave: brecha de género sector salud trabajo médico

Dinámica económica (03/2015 - a la fecha )

Estudio de modelos de desarrollo y crecimiento económico en tiempo continuo y discreto. Se busca
profundizar en el análisis y comprensión de los aspectos conceptuales relacionados a los modelos
dinámicos en economía, con énfasis en el estudio dinámico en caso de que no se satisfagan de los
supuestos neoclásicos básicos que sustentan la teoría principal de al menos los últimos cincuenta
años. Para ello se aplican herramientas matemáticas, estadístico-econométricas y computacionales. 
Mixta 
2 horas semanales 
Departamento de Métodos Matemático Cuantitativos, Instituto de Estadística , Integrante del
equipo 
Equipo: YAPOR M. , BRIDA, J.G. , CAYSSIALS, G. , PILAR LORENZO , Alvarez E. 
Palabras clave: Crecimiento económico Dinámica económica 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica Económica

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO

Dinámica Económica: teoría y aplicaciones (03/2015 - a la fecha)

Grupo de Investigación que posee como línea de investigación general, el estudio de fenómenos
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dinámicos en Economía y Ciencias Sociales, sea desde una perspectiva teórica que aplicada. Para
esto seutilizan herramientas matemáticas (en particular del área de los Sistemas Dinámicos) y
estadístico-econométricas (en particular del área de Series Temporales). Las líneas de investigación
desarrolladas en el marco del Programa incluyen las siguientes: a) Modelos dinámicos de
crecimiento económico b) Modelos Económicos con Múltiples Regímenes c) Técnicas dinámicas de
clusterización d) Análisis de la dinámica de largo período del crecimiento económico y de los
factores que la afectan e) Modelos dinámicos en microeconomía y teoría de juegos. Los objetivos
generales del proyecto incluyen: i) el estudio de problemas económicos desde una perspectiva
dinámica; ii) el modelado y análisis de fenómenos en los que la variable tiempo juega un papel
esencial, en particular el crecimiento y desarrollo económicos; iii) contribuir al desarrollo del marco
teórico de la Dinámica Económica y a sus aplicaciones; iv) aportar resultados macro y
microeconómicos y herramientas modernas teóricas y empíricas que puedan ser utilizadas para la
planificación, la gestión, el desarrollo, la elaboración de políticas (monetarias, fiscales y cambiarias)
óptimas en los distintos problemas aplicados de interés del grupo; v) Discutir activamente sobre
temas relacionados con Dinámica Económica, particularmente los documentos de trabajo del grupo
y sobre las tesis de grado y posgrado de los estudiantes que harán parte de él. vi) Respaldar la
oferta de cursos en el pre-grado y posgrado sobre distintos temas en Dinámica Económica de
interés del grupo (Optimización Dinámica, Economía Matemática, Macrodinámica, Juegos
Dinámicos y Evolutivos, Matemática Aplicada a las Ciencias Sociales) aplicada a los asuntos
económicos. 
10 horas semanales 
Departamento de Métodos Matemático Cuantitativos 
Investigación 
Integrante del Equipo 
En Marcha 
Financiación: 
Comisión Sectorial de Investigación Científica, Uruguay, Apoyo financiero 
Equipo: BRIDA, J.G (Responsable) , G. CAYSSIALS , B. LANZILOTTA , P. LORENZO , J.S. PEREYRA ,
E. ÁLVAREZ , M. YAPOR 
Palabras clave: Crecimiento económico Dinámica económica 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica Económica

Bienestar y coaliciones sociales en los dos ciclos del Estado uruguayo (12/2022 - a la fecha)

El grupo tiene por objetivo general contribuir a la descripción y explicación de los cambios y
permanencias en las políticas de bienestar en el Uruguay desde mitad del siglo XX a la actualidad. En
ese contexto, uno de los componentes trata sobre las políticas en materia de salud, y dentro de éste
estudiar las principales características del mercado de trabajo, particularmente desde una
perspectiva económica. En específico, se busca identificar brechas en la dotación de recursos
humanos del sector respecto a las necesidades asistenciales, y analizar el impacto de la
institucionalidad existente sobre dicho fenómeno. 
4 horas semanales 
Facultad de Ciencias Sociales 
Investigación 
Integrante del Equipo 
En Marcha 
RRHH formados en el proyecto: 
Maestría/Magister prof:1 
Doctorado:1 
Financiación: 
Comisión Sectorial de Investigación Científica, Uruguay, Apoyo financiero 
Equipo: YAPOR M. , FUENTES, G. , CARMEN MIDAGLIA (Responsable) , FERNANDO FILGUEIRA
(Responsable) 
Palabras clave: Bienestar Economía de la salud Mercado de trabajo 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía de la Salud

Regresiones de Funciones de Influencia Recentrada: aplicaciones al estudio de la desigualdad de

ingresos y salarios (06/2017 - 12/2020 )

El presente proyecto tiene como objetivo central la aplicación empírica del método de
descomposición basado en la estimación de Regresiones de Funciones de Influencia Recentrada
(RIF, por su sigla en inglés), propuestas por Firpo, Fortin y Lemieux (2009), para el estudio de la
desigualdad en Uruguay y otros países de la región. Se propone a su vez abordar y solucionar
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algunas cuestiones metodológicas aún no resueltas en la literatura de las regresiones RIF y
comparar los resultados obtenidos a través de esta metodología con los resultantes de otras
aproximaciones tales como regresiones distribucionales (Chernozukov et al, 2013) o utilización de
cópulas (Roth, 2015). En el presente proyecto se estimará la magnitud de la influencia de la
educación, la tecnología y las instituciones en la evolución de los salarios y la desigualdad salarial en
Uruguay en las últimas tres décadas. Adicionalmente, se analizará la importancia de esos factores a
la hora de explicar las diferencias que se registran en la evolución de los salarios de hombres y
mujeres, y el rol de la heterogeneidad observada en la distribución de las ocupaciones de hombres y
mujeres en las brechas salariales por género. En cuanto a los aspectos metodológicos, se abordarán
ciertos tópicos teóricos relevantes para un adecuado tratamiento del análisis empírico, tales como
el tratamiento de variables truncadas y censuradas en el marco de las regresiones RIF, y la
inferencia en cuanto a la forma funcional de los efectos parciales de una co-variable en los distintos
percentiles de la distribución no condicional de la variable de interés. En el proyecto también se
estudiarán los factores que determinan las brechas absolutas en términos del ingreso total de los
hogares para ciertos países de América Latina, así como también la heterogeneidad en cuanto a los
factores que influyen en la desigualdad. En particular, se utilizarán las regresiones RIF para
cuantificar la contribución de los efectos composición y estructura de precios para explicar las
diferencias observadas en términos de índices sintéticos de desigualdad en los países de la región. 
10 horas semanales 
Facultad de Ciencias Económicas y de Administración , Departamento de Métodos Cuantitativos 
Investigación 
Integrante del Equipo 
Concluido 
Financiación: 
Comisión Sectorial de Investigación Científica, Uruguay, Apoyo financiero 
Equipo: ARIM, R. , G. SANROMAN (Responsable) , S. RODRíGUEZ , M. YAPOR 
Palabras clave: Regresiones RIF desigualdad de ingresos y oportunidades metodología de
descomposición 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Desigualdad de ingresos

DOCENCIA

Licenciado en Economía (03/2020 - a la fecha)

Grado
Responsable 
Asignaturas: 
Econometría II, 5 horas, Teórico-Práctico

Ciclo común de primer curso de grado (03/2023 - a la fecha)

Grado
Responsable 
Asignaturas: 
Cálculo IA, 4 horas, Teórico-Práctico

Licenciatura en Economía (06/2016 - a la fecha)

Grado
Responsable 
Asignaturas: 
Economía Matemática, 6 horas, Teórico-Práctico 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Matemática económica

Maestría en Economía (03/2020 - 04/2020 )

Maestría
Responsable 
Asignaturas: 
Matemática para la Teoría Económica, 2 horas, Teórico

Licenciatura en Economía (03/2018 - 03/2019 )

Grado
Responsable 
Asignaturas: 
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Econometría II, 10 horas, Práctico 
Econometría II, 5 horas, Teórico-Práctico 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Econometría

Licenciatura en Economía (05/2011 - 05/2016 )

Grado
Asistente 
Asignaturas: 
Economía Matemática, 6 horas, Teórico-Práctico 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía Matemática

Licenciatura en Economía (01/2008 - 12/2011 )

Grado
Asistente 
Asignaturas: 
Matemática I, 4 horas, Práctico

Licenciatura en Economía (04/2007 - 04/2008 )

Grado
Asistente 
Asignaturas: 
Matemática I, 20 horas, Teórico-Práctico 
Economía I, 4 horas, Práctico

EXTENSIÓN

(03/2009 - 11/2009 )

2 horas

GESTIÓN ACADÉMICA

Consejero docente (03/2018 - a la fecha )

Participación en cogobierno 2 horas semanales

Integrante de comisión evaluadora en llamado a docentes Grado 1 de la Unidad de Métodos para

Economía (02/2019 - a la fecha )

Departamento de Métodos Cuantitativos Otros 1 horas semanales

Integrante de comisión asesora para la renovación de docentes Grado 1 y 2 (02/2020 - a la fecha )

Departamento de Métodos Cuantitativos y Departamento de Economía Otros 1 horas semanales

Coordinador de la Unidad Curricular Economía Matemática (06/2016 - a la fecha )

Facultad de Ciencias Económicas y de Administración, Unidad Académica de Macroeconomía
Gestión de la Enseñanza

Integrante (titular) por el Orden Docente de la Asamblea del Claustro de Facultad de Ciencias

Económicas y de Administración (09/2016 - a la fecha )

Participación en cogobierno

Co-coordinación del curso Econometría II (03/2021 - a la fecha )

FCEA, Udelar Gestión de la Enseñanza 2 horas semanales

Co-coordinación del curso de grado Econometría II (03/2018 - 03/2019 )

FCEA, Udelar Gestión de la Enseñanza 2 horas semanales

Integrante por el Orden Docente de la Asamblea General del Claustro. 2014-2016. (03/2014 - 06/2016

)

Participación en cogobierno
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Delegado por el Orden Docente a la Comisión Programática Presupuestal. (02/2014 - 03/2015 )

Participación en cogobierno

Integrante del Consejo Directivo Central de la Universidad de la República por el Orden Estudiantil.

Federación de Estudiantes Universitarios del Uruguay (FEUU) (04/2008 - 04/2010 )

Participación en cogobierno

SECTOR EDUCACIÓN SUPERIOR/PÚBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA - URUGUAY

Facultad de Ciencias Sociales / Departamento de Economía

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (05/2023 - 07/2023)

Asistente 12 horas semanales 
Dictado de clases teóricas y talleres del curso Econometría de la Maestría en Economía 
Escalafón: Docente 
Grado: Grado 2 
Cargo: Contratado

SECTOR EDUCACIÓN SUPERIOR/PÚBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA - URUGUAY

Comisión Académica de Posgrado

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Becario (03/2020 - 02/2023) Trabajo relevante

Beca de doctorado 30 horas semanales 
Escalafón: Docente

SECTOR GOBIERNO/PÚBLICO - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL - URUGUAY

Dirección Nacional de Desarrollo Social

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (08/2014 - 03/2015)

Encargado de Referentes Territoriales de Prog 30 horas semanales

Funcionario/Empleado (04/2014 - 08/2014)

Encargado de Despacho, División Sociolaboral 30 horas semanales

ACTIVIDADES

DIRECCIÓN Y ADMINISTRACIÓN

(04/2014 - 08/2014 )

Dirección Nacional de Desarrollo Social - MIDES, División Sociolaboral
30 horas semanales

SECTOR GOBIERNO/PÚBLICO - MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL - URUGUAY

Coordinación Interdireccional

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (09/2011 - 03/2015)

Adjunto 30 horas semanales

SECTOR EXTRANJERO/INTERNACIONAL/ORGANISMOS INTERNACIONALES - ORGANISMOS
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INTERNACIONALES - URUGUAY

Comisión Económica para América Latina y el Caribe

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Otro (07/2014 - 10/2014)

Consultor 10 horas semanales 
Consultoría para la elaboración de un documento de trabajo sobre "Desigualdad e informalidad en
América Latina". Desarrollo econométrico de la metodología de descomposición utilizada (a partir
de regresiones RIF), para el caso uruguayo.

ACTIVIDADES

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO

Desigualdad e informalidad en América Latina (07/2014 - 10/2014 )

Estudio sobre los vinculos entre la desigualdad e informalidad en América Latina, a partir de la
aplicación de una metodología de descomposición de la desigualdad con base en la estimación de
regresiones cuantílicas incondicionales -RIF (re-centrered influence functions)-. Se estudian los
casos de Uruguay, Argentina, Brasil, Chile y Ecuador. 
10 horas semanales 
CEPAL 
Investigación 
Integrante del Equipo 
Concluido 
Equipo: 
Palabras clave: Desigualdad salarial Regresiones RIF Informalidad 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Econometría y métodos de
descomposición 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Distribución del ingreso y
mercado de trabajo

SECTOR EDUCACIÓN SUPERIOR/PÚBLICO - UNIVERSIDAD DE LA REPÚBLICA - URUGUAY

Facultad de Ciencias Sociales

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Otro (12/2011 - 12/2013)

Asistente Académico 20 horas semanales 
Escalafón: Docente 
Grado: Grado 5 
Cargo: Interino

SECTOR GOBIERNO/PÚBLICO - ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS DE SALUD DEL ESTADO -
URUGUAY

Unidad de Negociación

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN

Funcionario/Empleado (07/2008 - 09/2011)

Analista Económico 30 horas semanales

SECTOR GOBIERNO/PÚBLICO - MINISTERIO DE SALUD PÚBLICA - URUGUAY

Dirección General de Secretaría

VÍNCULOS CON LA INSTITUCIÓN
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Funcionario/Empleado (09/2007 - 07/2008)

Analista Económico 30 horas semanales 
Analista económico en el área de Economía de la Salud, con énfasis en la interacción del sector
público en salud con los prestadores privados.

CARGA HORARIA

Carga horaria de docencia: 20 horas 
Carga horaria de investigación: 25 horas 
Carga horaria de formación RRHH: Sin horas
Carga horaria de extensión: Sin horas
Carga horaria de gestión: 3 horas 

Producción científica/tecnológica

Mi trabajo se inscribe sustancialmente en tres líneas de investigación, las cuales llevo adelante en el
Instituto de Estadística del Departamento de Métodos Cuantitativos de la Facultad de Ciencias
Económicas y de Administración, Udelar. Estas líneas pueden circunscribirse en las áreas de la
Economía laboral y distribución del ingreso, Economía de la salud y Dinámica económica.
En el área de la Economía laboral y distribución del ingreso, actualmente trabajo, por un lado, en
estudiar los posibles efectos de la política de salarios mínimos sectoriales sobre la distribución de
ingresos de las familias, la pobreza y las condiciones de precariedad del mercado laboral,
particularmente informalidad y desempleo. El objetivo es contribuir a una mejor caracterización de
los efectos que las políticas de salario mínimo pueden tener sobre diversos aspectos económicos, y
cómo se ha procesado en una economía en desarrollo con elevados niveles de informalidad los
ajustes entre los diferentes segmentos del mercado de trabajo. Por otro lado, continúo una línea de
trabajo que busca analizar los principales determinantes de la desigualdad salarial en el Uruguay y
la región, así como el rol de las políticas económicas con potencial impacto redistributivo. Nuestro
país, inserto en una de las regiones más desiguales del mundo, mostró recientemente un
desempeño destacable en la reducción de la desigualdad. Aprehender cuáles han sido los
principales factores detrás de esta evolución resulta de gran importancia, particularmente en
relación al rol de las políticas públicas y los factores de mercado que operan en estas dinámicas. En
esta línea realicé mi trabajo monográfico de maestría, la centralidad de mi tesis de doctorado (aún
en elaboración), un proyecto I+D CSIC ya culminado y publicaciones en revistas arbitradas.
La segunda línea se inscribe el área de Economía de la Salud, en donde actualmente estudio ciertas
características del mercado laboral, las reformas llevadas adelante recientemente y los impactos de
las mismas sobre ciertas dimensiones sanitarias y económicas. En particular, mi trabajo aquí puede
dividirse en tres ejes: i) la dinámica actual de un mercado de trabajo en salud altamente feminizado,
en un contexto de reforma laboral profunda, con cambios en el modelo de atención y creciente
presencia inmigrante; ii) la construcción de modelo de oferta y demanda de personal médico,
tomando en cuenta las tendencias demográficas, de formación de recursos humanos y las reformas
recientes; iii) los posibles impactos del nuevo régimen de trabajo médico en los distintos niveles de
atención y en determinadas dimensiones sanitarias centrales. Esta línea también se enmarca en un
grupo I+D CSIC de reciente aprobación (2022).
En el área de Dinámica Económica, mi trabajo se ha concentrado en el estudio de los modelos
dinámicos de crecimiento económico. Esta línea de investigación se inscribe en el Grupo de
Investigación en Dinámica Económica (GIDE), grupo I+D CSIC. El estudio de las propiedades de los
modelos dinámicos en economía es de carácter estratégico, y permite tratar en forma más
adecuada fenómenos dinámicos complejos e irregulares observados con frecuencia en las
economías del mundo.

Producción bibliográfica

ARTÍCULOS PUBLICADOS

ARBITRADOS

Economic Growth and Population Dynamics: a Discrete Time Analysis (Completo,

2021) Trabajo relevante

YAPOR M. , BRIDA, J.G. , Alvarez E. , CAYSSIALS, G. , PILAR LORENZO 
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Dynamics of Continuous, Discrete and Impulsive Systems, v.: 28 1 , p.:41 - 60, 2021 
Palabras clave: Uzawa-Lucas model economic dynamics human capital discrete time 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica Económica 
Medio de divulgación: Otros 
ISSN: 12013390 
E-ISSN: 19182538 
http://online.watsci.org/contents2021/v28n1b.html 

 

Economic growth and human capital accumulation: a discrete time analysis (Completo,

2017) Trabajo relevante

BRIDA, J.G , LORENZO, P. , YAPOR M. 
Dynamics of Continuous, Discrete and Impulsive Systems, v.: 24 p.:183 - 206, 2017 
Palabras clave: Human Capital economic dynamics economic growth model URL model discrete
time 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Naturales y Exactas / Matemáticas / Matemática Aplicada / Sistemas dinámicos discretos 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica Económica 
Medio de divulgación: Internet 
ISSN: 12013390 
E-ISSN: 19182538 

 

Decomposing inequality changes in Uruguay: the role of formalization in the labor market

(Completo, 2016) Trabajo relevante

AMARANTE, V. , ARIM, R. , YAPOR M. 
IZA Journal of Labor & Development, v.: 5 13 , p.:5 - 13, 2016 
Palabras clave: Inequality Informality Microeconometric decompositions 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía Laboral 
Medio de divulgación: Internet 
E-ISSN: 21939020 
DOI: 10.1186/s40175-016-0059-5 
http://www.izajold.com/content/5/1/13 

 

Wage inequality on the rise: The role of workers ​ characteristics (Completo, 2013) Trabajo relevante

ALVES, G. , BRUM, M. , YAPOR M. 
Journal of Income Distribution, v.: 22 2 , p.:99 - 123, 2013 
Palabras clave: wage inequality income distribution 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Distribución del ingreso y
mercado de trabajo 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Regresiones cuantítilicas y
métodos de descomposición 
Lugar de publicación: Estados Unidos 
ISSN: 09266437 
DOI: JID # 37580 
https://jid.journals.yorku.ca/index.php/jid/index 

 

NO ARBITRADOS

Os Recursos Humanos em Saúde dez anos após a reforma sanitária no Uruguai (Completo, 2017)

YAPOR M. , PRADERE, G , CáRPENA, C , BUFFA, C 

Divulgação em Saúde Para Debate, v.: 57 2017 
Palabras clave: Recursos Humanos en Salud Planificación, Evaluación y Monitoreo 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía de la Salud 
Escrito por invitación 
ISSN: 01034383 
http://cebes.org.br/site/wp-content/uploads/2017/11/Mercosul-web.pdf
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LIBROS

Avances en la consolidación del Sistema Nacional Integrado de Salud ( Participación , 2019)

Varios , YAPOR M. Publicado

Editor/Compilador: OPS/OMS 
Editorial: OPS-OMS , Uruguay 
Tipo de puplicación: Divulgación 
Escrito por invitación 
Medio de divulgación: Internet 
ISSN/ISBN: 978-9974-8602-6-1 
Financiación/Cooperación: 
Organización Panamericana de la Salud / Otra, Uruguay 
https://www.paho.org/uru/index.php?option=com_content&view=article&id=1481:avances-en-la-
consolidaci 

Capítulos: 
Las políticas de personal de salud en la última década 
Página inicial 172, Página final 196

Desigualdad e informalidad: un-análisis de cinco experiencias latinoamericanas ( Participación ,

2015) Trabajo relevante

AMARANTE, V. , ARIM, R. , YAPOR M. Publicado

Editor/Compilador: Naciones Unidas - Comisión Económica para América Latina y el Caribe , 15-
00021 
Editorial: CEPAL - Naciones Unidas , Santiago de Chile 
Tipo de puplicación: Investigación 
Palabras clave: Distribución del ingreso Desigualdad salarial Formalidad Descomposición
microeconométrica 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Distribución del ingreso y
Formalidad 
Medio de divulgación: Internet 
ISSN/ISBN: 9789211218824 
http://www.cepal.org/es/publicaciones/37856-desigualdad-e-informalidad-un-analisis-de-cinco-
experien 

Capítulos: 
Desigualdad e informalidad en el Uruguay 
Página inicial 245, Página final 282

Transformar el futuro. Metas Cumplidas y desafíos renovados en el Sistema Nacional Integrado de

Salud ( Participación , 2011)

YAPOR M. , BENIA, W. , ISABELLA, F. , KATZKOWICZ, N. Publicado

Editor/Compilador: MSP - SNIS 
Editorial: MSP 
Tipo de puplicación: Divulgación 
Escrito por invitación 
Palabras clave: Salud Reforma ASSE 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Médicas y de la Salud / Ciencias de la Salud / Salud Pública y Medioambiental / 
Medio de divulgación: Papel 
ISSN/ISBN: 0 
www.msp.gub.uy 

Capítulos: 
ASSE en la Reforma de Salud 
Página inicial 72, Página final 98

La Investigación de los jóvenes en la Facultad de Ciencias Económicas y Administración ( Participación ,
12



La Investigación de los jóvenes en la Facultad de Ciencias Económicas y Administración ( Participación ,

2011)

YAPOR M. , ALVES, G. , BRUM, M. Publicado

Editor/Compilador: CSIC 
Editorial: Colección de la Biblioteca Plural de la CSIC , Montevideo 
Tipo de puplicación: Investigación 
Palabras clave: Estructura salarial Distribución del ingreso Regresiones cuantílicas 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía Laboral y
Distribución del Ingreso 
Medio de divulgación: Papel 
ISSN/ISBN: 9789974008281 
Financiación/Cooperación: 
Comisión Sectorial de Investigación Científica / Otra, Uruguay 

Capítulos: 
Cambios en la estructura salarial en Uruguay, 1986-2007: análisis mediante regresiones
cuantílicas. 
Página inicial 9, Página final 33

Crecimiento e Inclusión ( Participación , 2009)

Olesker, D , YAPOR M. , VARIOS Publicado

Editorial: Trilce , Montevideo 
Tipo de puplicación: Otros 
Palabras clave: Crecimiento económico Políticas económicas Distribución 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía Laboral y
Distribución del Ingreso 
Medio de divulgación: Papel 
ISSN/ISBN: 9789974325180 

Capítulos: 
Anexo Estadísitico 
Página inicial 100, Página final 128

DOCUMENTOS DE TRABAJO

Gender pay gap in a highly qualified sector: evidence from administrative data (2023)

Completo
YAPOR M. , PARADA, C. , Nina Giordano 
Serie: 23, v: 21 
Iecon - FCEA - Udelar 
Palabras clave: brecha de género en ingresos ocupaciones de alta calificación médicos segregación 
Medio de divulgación: Internet 
https://iecon.fcea.udelar.edu.uy/es/publicaciones/produccion-del-iecon/documentos-de-
trabajo/item/ge

Redistributive policies and returns to schooling: the case of Uruguay during 2005-2015 (2021)

Completo
YAPOR M. 

Departamento de Economía, Facultad de Ciencias Sociales, Udelar 
Palabras clave: desigualdad salarial retornos a la educación regresiones RIF métodos de
descomposición políticas redistributivas 
Medio de divulgación: Internet 
https://cienciassociales.edu.uy/departamento-de-economia/investigacion/documentos-de-trabajo/

The Uzawa-Lucas Model in discrete time and decreasing population growth rate (2018)

Completo
YAPOR M. , Alvarez E. , BRIDA, J.G. , CAYSSIALS, G. , PILAR LORENZO 
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SSRN 
Palabras clave: Uzawa-Lucas Model Economic Dynamics Human Capital Economic Growth
Discrete Time 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica económica 
Medio de divulgación: Internet 
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3093442

Cambios en la estructura salarial en Uruguay, 1986-2007: análisis mediante regresiones cuantílicas

(2009)

Completo
YAPOR M. , ALVES, G. , BRUM, M. 

www.iecon.ccee.edu.uy 
Palabras clave: Estructura salarial 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía Laboral y
Distribución del Ingreso 
Medio de divulgación: Internet 
www.iecon.ccee.edu.uy

PUBLICACIÓN DE TRABAJOS PRESENTADOS EN EVENTOS

Economic growth and human capital accumulation: a discrete time analysis (2016)

YAPOR M. , BRIDA, J.G , LORENZO, P. 
Publicado 
Completo 
Evento: Internacional 
Descripción: Encuentro Anual de la Sociedad de Economia de Chile 
Ciudad: Viña del Mar, Chile 
Año del evento: 2016 
Palabras clave: Human Capital 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica Económica 
https://editorialexpress.com/conference/SECHI2016/program/SECHI2016.html#29 

Cambios en la estructura salarial en Uruguay, 1986 ​ 2007: Un análisis mediante regresiones cuantílicas

(2010)

YAPOR M. , ALVES, G. 
Publicado 
Completo 
Evento: Nacional 
Descripción: Jornadas Académicas de la Facultad de Ciencias Económicas y Administración 
Ciudad: Montevideo 
Año del evento: 2010 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / 

Evolución y determinantes de la desigualdad salarial en Uruguay, 1986-2007 (2009)

YAPOR M. , ALVES, G. , BRUM, M. 
Publicado 
Completo 
Evento: Internacional 
Descripción: Reunión Anual, capítulo Uruguay, NIP 
Ciudad: Montevideo 
Año del evento: 2009 
Anales/Proceedings:Red sobre Desigualdad y Pobreza en América Latina y el Caribe (NIP) 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / 

Producción técnica
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TRABAJOS TÉCNICOS

Desigualdad e informalidad en América Latina. El caso de Uruguay (2014)

Consultoría 
YAPOR M. 
Contribuir a la comprensión de los efectos de la formalidad laboral en la desigualdad de ingresos 
País: Uruguay 
Idioma: Español 
Ciudad: Montevideo 
Duración: 3 meses 
Institución financiadora: Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL) 
Palabras clave: Desigualdad salarial Regresiones RIF Informalidad 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / 
Medio de divulgación: Papel

Análisis de los impactos económicos de la legislación sobre el humo de tabaco en bares, restaurantes y

casinos de Montevideo (2009)

Consultoría 
YAPOR M. , PARADA, C. , CARRASCO, P. 
evaluación económica de la legislación sobre el tabaco 
País: Uruguay 
Idioma: Español 
Ciudad: Montevideo 
Disponibilidad: Irrestricta

Número de páginas: 45 
Duración: 2 meses 
Institución financiadora: OPS-OMS 
Palabras clave: Evaluación de impacto Legislación sobre tabaco 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Economía de la Salud 
Medio de divulgación: Otros 
www.oms.org

OTRAS PRODUCCIONES

CURSOS DE CORTA DURACIÓN DICTADOS

Matemática para la Teoría Económica (2020)

YAPOR M. 
Especialización
País: Uruguay
Idioma: Español
Medio divulgación: Internet
Tipo de participación: Docente
Unidad: Maestría en Economía, FCEA, Udelar
Duración: 4 semanas
Información adicional: Módulo de Programación Dinámica dictado en el marco del curso de
nivelación Matemática para la Teoría Económica, de la Maestría en Economía de la Facultad de
Ciencias Económicas y de Administración, Udelar. 

DESARROLLO DE MATERIAL DIDÁCTICO O DE INSTRUCCIÓN

Sistemas dinámicos y Estabilidad (2017)

YAPOR M. 

País: Uruguay
Idioma: Español
Medio divulgación: Internet
Web: http://eva.fcea.edu.uy/course/view.php?id=768§ion=3
Notas introductorias sobre sistemas dinámicos y estabilidad, preparadas para el curso de Economía
Matemática de FCEA-Udelar
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Teoría de Control Optimo y Economía (2011)

YAPOR M. 

País: Uruguay
Idioma: Español
Medio divulgación: Internet
Web: http://eva.fcea.edu.uy/mod/resource/view.php?id=51616
Material introductorio presentando los componentes básicos de la teoría de Control Optimo y sus
principales aplicaciones económicas, en el marco de la formación de grado universitario, FCEA-
Udelar

INFORMES DE INVESTIGACIÓN

Salarios mínimos sectoriales e informalidad laboral en el Uruguay del Siglo XXI (2024)

YAPOR M. , Ramírez Leira, L. 

País: Uruguay
Idioma: Español
Web: https://institutojuanpabloterra.org.uy/document/salarios-minimos-sectoriales-e-
informalidad-laboral-
Disponibilidad: Irrestricta

ORGANIZACIÓN DE EVENTOS

WORKSHOP ​DINAMICA ECONOMICA: TEORIA Y APLICACIONES ​ (2016)

YAPOR M. , BRIDA, J.G , VARIOS 
Congreso
Sub Tipo: Organización 
Lugar: Uruguay ,Facultad de Ciencias Económicas y de Administración Montevideo 
Idioma: Español
Web: http://fcea.edu.uy/eventos/workshop-dinamica-economica-teoria-y-aplicaciones.html
Duración: 1 semanas 
Institución Promotora/Financiadora: Facultad de Ciencias Económicas y de Administración -
UdelaR
Palabras clave: Dinámica económica 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica Económica 
Información adicional: Evento organizado en el marco del Grupo de Investigación en Dinámica
Económica de la Facultad de Ciencias Económicas y de Administración.

Evaluaciones

EVALUACIÓN DE PROYECTOS

COMITÉ EVALUACIÓN DE PROYECTOS

Subcomisión Área Social - Programa Iniciación a la Investigación ( 2019 )

Sector Educación Superior/Público / Universidad de la República / Comisión Sectorial de
Investigación Científica , Uruguay 
Cantidad: De 5 a 20 

Integrante de la subcomisión en sus últimas tres ediciones (2019, 2021 y 2023)

EVALUACIÓN INDEPENDIENTE DE PROYECTOS

Iniciación a la Investigación - Área Social ( 2021 )

Uruguay
Cantidad: Menos de 5 
Evaluación de proyectos en las áreas de la economía más relacionadas con mi actividad de
investigación. He evaluado proyectos en las últimas dos ediciones (2021 y 2023)

EVALUACIÓN DE PUBLICACIONES
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REVISIONES

Structural Change and Economic Dynamics ( 2023 )

Tipo de publicación: Revista
Cantidad: Menos de 5 

Journal of Policy Research in Tourism, Leisure and Events ( 2016 )

Tipo de publicación: Revista
Cantidad: Menos de 5 

EVALUACIÓN DE CONVOCATORIAS CONCURSABLES

Programa de Iniciación a la Investigación ( 2021 )

Comité evaluador
Uruguay
Cantidad: De 5 a 20 
Universidad de la República 
Integrante de la subcomisión de la Comisión Sectorial de Investigación Científica encargada de
dirigir el proceso de selección de los proyectos concursables al Programa de Iniciación a la
Investigación, particularmente de los proyectos del área Social.

Formación de RRHH

TUTORÍAS CONCLUIDAS

POSGRADO

Brechas de género en ingresos laborales médicos: ¿cuál es el rol de la segregación? (2021 - 2022)

Tesis de maestria
Sector Educación Superior/Público / Universidad de la República / Facultad de Ciencias Económicas
y de Administración , Uruguay 
Programa: Maestría en Economía 
Tipo de orientación: Cotutor en pie de igualdad ( YAPOR M. , PARADA, C. ) 
Nombre del orientado: Nina Giordano de Boni 
País: Uruguay

TUTORÍAS EN MARCHA

POSGRADO

Determinantes de la evoluci´on de los altos ingresos en Uruguay. (2023)

Tesis de maestria
Sector Educación Superior/Público / Universidad de la República / Facultad de Ciencias Económicas
y de Administración , Uruguay 
Programa: Maestría en Economía 
Tipo de orientación: Cotutor 
Nombre del orientado: Julieta Pessina 
País/Idioma: Uruguay,

Otros datos relevantes

PREMIOS, HONORES Y TÍTULOS

Concurso «Juan Pablo Terra» (2022)

(Nacional)
Instituto Juan Pablo Terra con el apoyo de ONU Uruguay
Se trata de la 5ta edición del concurso anual promovido por el Instituto Juan Pablo Terra, con el
apoyo de ONU Uruguay (a través de ACNUDH, CEPAL, OIM, PNUD, UNFPA, UNICEF), la FCS-
Udelar y el auspicio de AECID, en donde se evalúan proyectos de investigación en diversas áreas,
con un marco temático común. Esta edición se tituló ?No dejar a nadie atrás en la precariedad?, y el
proyecto presentado por el que se otorgó el premio se denominó "Salarios mínimos sectoriales e
informalidad laboral en el Uruguay del Siglo XXI", realizado junto a Lucía Ramírez Leira.
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Concurso de Monografías del Instituto de Economía (2009)

(Nacional)
Facultad de Ciencias Económicas y Administración
Premio otorgado por el Instituto de Economía de la Facultad de Ciencias Económicas, UdelaR, a las
mejores tesis de grado de la Facultad.

PRESENTACIONES EN EVENTOS

Seminario interno de doctorado (2023)

Seminario
Presentación de avances de tesis doctoral
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: FCS - Udelar 
Alcance geográfico: Local

10th ECINEQ Meeting AMSE (2023)

Congreso
Presentación del trabajo "Gender gaps in a highly qualified sector: evidence from administrative
data"
Francia
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Escuela de Economía Aix-Marseille 
Alcance geográfico: Internacional

Seminario interno de doctorado (2020)

Seminario
Presentación de avances del proyecto de doctorado
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Programa de Doctorado en Economía, Facultad de Ciencias
Sociales, Udelar

XXXIV Jornadas Anuales de Economía (2019)

Congreso
Jornadas académicas de economía
Uruguay
Tipo de participación: Comentarista 
Nombre de la institución promotora: Banco Central del Uruguay

Seminario GIDE (2018)

Seminario
Presentación de los avances de Tesis de Mestría "Redistributive policies and returns to education"
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: GIDE-FCEA-Udelar

VII Jornadas Académicas (2017)

Congreso
Presentación del trabajo titulado ?The Uzawa-Lucas Model in discrete time with general
population growth rate?, elaborado junto a Emiliano Alvarez, Juan Gabriel Brida, Gastón Cayssials y
Pilar Lorenzo.
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Nombre de la institución promotora: Facultad de Ciencias Económicas y de Administración
Palabras Clave: economic dynamics human capital Uzawa-Lucas model discrete time 

Jornadas Anuales de Economía (2016)

Congreso
Presentación del trabajo ​Economic growth and human capital accumulation: a discrete time analysis ​
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Carga horaria: 1 
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Nombre de la institución promotora: Banco Central del Uruguay Palabras Clave: Economía
Dinámica 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Dinámica Económica 

Jornadas Anuales de Economía (2015)

Congreso
Presentación del artículo "Desigualdad e informalidad en Uruguay"
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Carga horaria: 2 
Nombre de la institución promotora: Banco Central del Uruguay Palabras Clave: Desigualdad
salarial Informalidad laboral 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría / Desigualdad salarial 

Jornadas Académicas de la Facultad de Ciencias Económicas y Administración (2010)

Congreso
Presentación del artículo "Cambios en la estructura salarial en Uruguay, 1986 ​ 2007: Un análisis
mediante regresiones cuantílicas"
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Carga horaria: 2 
Nombre de la institución promotora: Facultad de Ciencias Económicas y Administración, UdelaR
Palabras Clave: Desigualdad salarial 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría 

Reunión Anual, capítulo Uruguay, Red sobre Desigualdad y Pobreza en América Latina y el Caribe (NIP)

(2009)

Encuentro
Presentación del artículo "Evolución y determinantes de la desigualdad salarial en Uruguay, 1986-
2007"
Uruguay
Tipo de participación: Expositor oral 
Carga horaria: 2 
Nombre de la institución promotora: Red sobre Desigualdad y Pobreza en América Latina y el
Caribe (NIP) Palabras Clave: Desigualdad salarial Descomposición con regresiones cuantílicas 
Areas de conocimiento: 
Ciencias Sociales / Economía y Negocios / Economía, Econometría 

CONSTRUCCIÓN INSTITUCIONAL

Desde el año 2005 a la fecha he participado en forma activa en diversos procesos de construcción

institucional, tanto en la Universidad de la República como a nivel de gestión gubernamental. En la Udelar, he

participado del cogobierno como integrante del Consejo de la Facultad de Ciencias Económicas, del Consejo

Directivo Central y la Asamblea General del Claustro. Actualmente integro la Comisión Directiva del

Departamento de Métodos Cuantitativos de FCEA, en representación el orden docente.  También he

desempeñado tareas a nivel gremial, como por ejemplo integrar el ejecutivo de la Asociación de Docentes de

la Udelar. A nivel de gobierno nacional, desde el año 2007 y en particular a partir del 2011, me he

desempeñado en tareas vinculadas a mi especialización así como tareas de responsabilidad institucional.

Desde el año  2019 he participado como integrante de comisiones asesoras en llamados y de renovaciones

docentes del Departamento de Métodos Cuantitativos de FCEA, Udelar.

Indicadores de producción

ACTIVIDADES
27

Líneas de investigación 3

Proyectos Investigación Desarrollo 4

Docencia 8
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Extensión 1

Gestión Académica 10

Dirección Administración 1

PRODUCCIÓN BIBLIOGRÁFICA
17

Artículos publicados en revistas científicas 5

Completo 5

Trabajos en eventos 3

Libros y Capítulos 5

Capítulos de libro publicado 5

Documentos de trabajo 4

Completo 4

PRODUCCIÓN TÉCNICA
7

Trabajos técnicos 2

Otros tipos 5

EVALUACIONES
5

Evaluación de proyectos 2

Evaluación de publicaciones 2

Evaluación de convocatorias concursables 1

FORMACIÓN RRHH
2

Tutorías/Orientaciones/Supervisiones concluidas 1

Tesis de maestria 1

Tutorías/Orientaciones/Supervisiones en marcha 1

Tesis de maestria 1
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